
 

 

 

 

 

 

 

  

  

令令和和８８年年４４月月入入所所申申込込みみ（（一一次次選選考考））  

 

令令和和 88年年４４月月入入所所申申込込みみ（（二二次次選選考考））  

                
      

国国分分寺寺市市  子子どどもも家家庭庭部部  保保育育幼幼稚稚園園課課  入入園園相相談談係係  
                〒〒118855--88550011  国国分分寺寺市市泉泉町町２２－－２２－－１１８８（（国国分分寺寺市市役役所所２２階階））    

℡℡  004422--331122--88664488（（直直通通））  
国国分分寺寺市市ホホーームムペペーージジ  hhttttppss：：////wwwwww..cciittyy..kkookkuubbuunnjjii..ttookkyyoo..jjpp//  

申申請請期期間間  令和 7年 10月 1日（水）～令和 7年 10月 24日（金） 

申申請請方方法法  

原原則則郵郵送送（（必必着着））  
  
宛宛先先：：118855--88550011  国国分分寺寺市市泉泉町町２２－－２２－－1188    

        国国分分寺寺市市役役所所  保保育育幼幼稚稚園園課課  入入園園相相談談係係  宛宛  

※同封の専用封筒をご使用いただくか、封筒の表面に「令和８年度４月入所申込書（一次選考）在

中」と記載してください。 

市役所設置
専用ポスト 

設設置置場場所所：：国国分分寺寺市市役役所所  ２２階階  
保保育育幼幼稚稚園園課課受受付付カカウウンンタターー（（黄黄色色ポポスストト））  

平日：午前８時 30分～午後５時 
※市役所設置専用ポストは令和８年４月入所申込み（一次選考）申請書受付専用です。 

不足書類等の追加書類は、直接窓口か郵送でのご提出となりますのでご注意ください。 

不不足足書書類類等等

提提出出締締切切  

郵送 令和 7年 11月 28日（金）※※必必着着 

窓口 令和 7年 11月 28日（金）午後５時締切 

申申請請期期間間  令和 8年 2月 2日（月）～２月 13日（金） 

申申請請方方法法  窓口受付 

不不足足書書類類等等  

提提出出締締切切 

郵送 令和 8年２月 13日（金）※※必必着着 

窓口 令和８年２月 1３日（金）午後５時締切 

令和８年度 

国分寺市保育所等入所案内 
≪利用案内編≫ 

〈〈令令和和７７年年９９月月1155日日発発行行〉〉  

令和８年度４月一次選考

に限り、原原則則郵郵送送での 

申込みとなります！ 
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平日：午前８時 30 分～午後５時 
※市役所設置専用ポストは令和８年４月入所申込み（一次選考）申請書受付専用です。

不足書類等の追加書類は、直接窓口か郵送でのご提出となりますのでご注意ください。 

不不足足書書類類等等
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令和８年度４月一次選考
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【【おお願願いい】】  

「「保保育育所所等等入入所所案案内内」」はは、、保保育育施施設設のの利利用用申申込込手手続続やや必必要要なな書書類類ににつついいてて記記載載ししてていい

まますす。。利利用用をを希希望望さされれるる方方はは、、よよくくおお読読みみににななりりおお申申込込みみくくだだささいい。。入入所所ししたた後後のの諸諸

手手続続ににつついいててもも記記載載さされれてていいまますすののでで、、大大切切にに保保管管ししててくくだだささいい。。  
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１１．．保保育育施施設設のの種種類類  

  

 保育施設は、保護者が就労や病気などの理由により家庭でお子さんを保育できないと

きに、保護者に代わって保育を行うことを目的とした児童福祉施設です。 
 

（（１１））保保育育施施設設のの種種類類  

名称 内容 
入所の 
申込先 

認可保育所 

児童福祉法に基づく設置基準を満たした児童福祉施設で

す。市が設置・運営する市立保育所と、市の施設を民間事

業者などが運営する公設民営保育所、社会福祉法人など

民間事業者が設置・運営する私立保育所があります。 

保 
 

育 
 

幼 
 

稚 
 

園 
 

課 
 

へ 

認定こども園 
（※） 

０～５歳のお子さんを対象に、保育所と幼稚園両方の利

点を生かし、就学前の保育・教育を一体的に提供する施設

です。 

地 

域 

型 

保 

育 

家庭的保育 

子ども・子育て支援新制度に基づき、市が認可を行う事業

です。０～２歳のお子さんを対象に、自宅等を利用した家

庭的な雰囲気の中で、資格を持つ保育経験者が保育を行

います。 

 
小規模保育 
（※） 

新制度に基づき、市が認可を行う事業です。０～２歳のお

子さんを対象に、６人から 19 人以下の少人数で保育し

ます。 

事業所内 
保育（※） 

新制度に基づき、市が認可を行う事業です。会社の事業所

と保育施設などで、０～２歳の従業員のお子さんと地域

のお子さんを一緒に保育します。 

 
居宅訪問型 
保育（※） 

新制度に基づき、市が認可を行う事業です。障害・疾患な

どで個別ケアが必要な場合や、施設がなくなった地域で

保育を維持する必要がある場合などに、保護者の自宅で

１対１の保育を行います。 

企業主導型 
保育施設 

 
一定の基準を満たすことにより、国からの補助金を受け

て企業が従業員のお子さん向けに設置している保育施設

です。地域のお子さんの受け入れを行っている施設もあ

ります。 
 

直 

接 

施 

設 

へ 

認証保育所 

 
主に０～５歳までの乳幼児を対象に、民間事業者が東京

都の認証を受け、運営する保育施設です。 
 

認可外保育施設 
（ベビーホテル等） 

 
民間事業者や個人が設置・運営する保育施設で、東京都に

届出が出された施設です。 
 

（※）令和７年９月現在、国分寺市内には、「認定こども園」、「小規模保育」、 

「事業所内保育」、「居宅訪問型保育」に該当する施設はありません。 
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（（２２））ククララスス編編成成ににつついいてて  
クラスは令和８年４月１日時点の年齢で決まります。以下の表をご参照の上、クラス

を確認してください。 

クラス 生 年 月 日 

００歳歳  
令令和和７７（（22002255））年年４４月月２２日日～～令令和和９９年年（（22002277））44月月１１日日  
※※令令和和８８年年４４月月２２日日～～令令和和９９年年 44月月１１日日はは令令和和９９年年度度もも 00歳歳ククララスス 

１１歳歳  令令和和６６（（22002244））年年４４月月２２日日～～令令和和７７年年（（22002255））44月月１１日日  

２２歳歳  令令和和５５（（22002233））年年４４月月２２日日～～令令和和６６（（22002244））年年４４月月 11日日  

３３歳歳  令令和和４４（（22002222））年年４４月月２２日日～～令令和和５５（（22002233））年年４４月月 11日日  

４４歳歳  令令和和３３（（22002211））年年４４月月２２日日～～令令和和４４（（22002222））年年４４月月 11日日  

５５歳歳  令令和和２２（（22002200））年年４４月月２２日日～～令令和和３３（（22002211））年年４４月月 11日日  

 

（（３３））保保育育所所等等のの保保育育時時間間とと休休園園日日ににつついいてて  
  
 保育時間は最長 11時間ですが、具体的な保育時間は保護者の方の就労状況等により

個々に異なります。入所後１週間程度は短時間保育（慣れ保育）から始め、お子さんの

様子を見ながら徐々に通常の保育時間に近づけていく場合があります。詳しくは入所を

希望する保育所等にお問合せください。 

 また、保育所は、日曜・国民の祝日及び年末年始（令和８年 12月 29日から令和 9 

年 1月３日）は休所となります。 

ただし、令和 8年 12月 29（火）・30日（水）につきましては、こくぶんじ保育園

にて年末保育を実施する予定です。 
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１１．．保保育育施施設設のの種種類類  

  

 保育施設は、保護者が就労や病気などの理由により家庭でお子さんを保育できないと

きに、保護者に代わって保育を行うことを目的とした児童福祉施設です。 
 

（（１１））保保育育施施設設のの種種類類  

名称 内容 
入所の 
申込先 

認可保育所 

児童福祉法に基づく設置基準を満たした児童福祉施設で

す。市が設置・運営する市立保育所と、市の施設を民間事

業者などが運営する公設民営保育所、社会福祉法人など

民間事業者が設置・運営する私立保育所があります。 

保 
 

育 
 

幼 
 

稚 
 

園 
 

課 
 

へ 

認定こども園 
（※） 

０～５歳のお子さんを対象に、保育所と幼稚園両方の利

点を生かし、就学前の保育・教育を一体的に提供する施設

です。 

地 

域 

型 

保 

育 

家庭的保育 

子ども・子育て支援新制度に基づき、市が認可を行う事業

です。０～２歳のお子さんを対象に、自宅等を利用した家

庭的な雰囲気の中で、資格を持つ保育経験者が保育を行

います。 

 
小規模保育 
（※） 

新制度に基づき、市が認可を行う事業です。０～２歳のお

子さんを対象に、６人から 19 人以下の少人数で保育し

ます。 

事業所内 
保育（※） 

新制度に基づき、市が認可を行う事業です。会社の事業所

と保育施設などで、０～２歳の従業員のお子さんと地域

のお子さんを一緒に保育します。 

 
居宅訪問型 
保育（※） 

新制度に基づき、市が認可を行う事業です。障害・疾患な

どで個別ケアが必要な場合や、施設がなくなった地域で

保育を維持する必要がある場合などに、保護者の自宅で

１対１の保育を行います。 

企業主導型 
保育施設 

 
一定の基準を満たすことにより、国からの補助金を受け

て企業が従業員のお子さん向けに設置している保育施設

です。地域のお子さんの受け入れを行っている施設もあ

ります。 
 

直 

接 

施 

設 

へ 

認証保育所 

 
主に０～５歳までの乳幼児を対象に、民間事業者が東京

都の認証を受け、運営する保育施設です。 
 

認可外保育施設 
（ベビーホテル等） 

 
民間事業者や個人が設置・運営する保育施設で、東京都に

届出が出された施設です。 
 

（※）令和７年９月現在、国分寺市内には、「認定こども園」、「小規模保育」、 

「事業所内保育」、「居宅訪問型保育」に該当する施設はありません。 

  

3



4 

２２．．給給付付認認定定のの種種類類とと区区分分ににつついいてて  
 施設型給付を受ける幼稚園（以下「新制度幼稚園」といいます。また、施設型給付を

受けない幼稚園を以下「未移行幼稚園」といいます。）や認定こども園、認可保育所等

を利用する際には、子どものための教育・保育給付認定を受ける必要があります。な

お、認可保育所等の申込みは子どものための教育・保育給付認定申請を兼ねているた

め、認可保育所等の申込みをした場合は、改めての手続は不要です。 

（（１１））子子どどももののたためめのの教教育育・・保保育育給給付付認認定定（（子子どどもも・・子子育育てて支支援援法法第第  1199  条条））

  新制度幼稚園、認定子ども園、認可保育所等の教育・保育を利用する子どもについて

は、「保育の必要な事由」と「保育の必要量」から認定いたします。 

認定区分 対象年齢 保育の必要性・必要量 利用できる施設 申請方法 

１号認定 満３歳以上 なし 
教育標準時間 

４時間 

認定こども園（教育認定部分） 

幼稚園（新制度）※ 

利用施設を 

通じて申請 

２号認定 満３歳以上 あり 

保育標準時間 

11 時間 認定こども園（保育認定部分） 

認可保育所 
市に申請 

（入所申込みとあ

わせて申請となる

ため、別途手続は

不要） 

保育短時間 

８時間 

３号認定 満３歳未満 あり 

保育標準時間 

11 時間 

認定こども園（保育認定部分） 

認可保育所 

地域型保育 

小規模保育 

保育短時間 

８時間 

（（２２））子子育育ててののたためめのの施施設設等等利利用用給給付付認認定定（（子子どどもも・・子子育育てて支支援援法法第第 3300 条条））

 未移行幼稚園や、認可外保育施設等（※１）を利用する方が無償化の給付を受けるた

めに必要な認定です。施設の利用開始前に認定を受けておく必要があります。

認定区分 対象年齢 利用理由 利用できる施設 申請方法 

１号認定 

（新１号） 
満３歳以上 未移行幼稚園で教育を希望する場合 未移行幼稚園（※２） 

市に申請 

２号認定 

（新２号） 
３歳～５歳児クラス 

「保育を必要とする事由」に該当し、

認可外保育施設で保育を希望する場

合 

※幼稚園・認定こども園の預かり保育

を含む 
認定こども園の預かり保育 

幼稚園の預かり保育 

認可外保育施設等（※３） 

３号認定 

（新３号） 
０歳～２歳児クラス 

「保育を必要とする事由」に該当し、

認可外保育施設で保育を希望し、市町

村民税非課税世帯の場合 

※１都道府県等に届出を行い、国が定める基準を満たした施設に限られます。

※２預かり保育を実施していない場合や、実施時間等が少ない場合（教育時間を含む平日の預かり保育の提供時間数

が８時間未満又は年間開所日数が 200 日未満）は預かり保育の利用料に加えて、認可外保育施設等との併用可。

※３一時預かり事業、病児保育事業、ファミリーサポート・センター事業含む

4 

２２．．給給付付認認定定のの種種類類とと区区分分ににつついいてて  
 施設型給付を受ける幼稚園（以下、「新制度幼稚園」といいます。また、施設型給付

を受けない幼稚園を以下、「未移行幼稚園」といいます。）や認定こども園、認可保育所

等を利用する際には、子どものための教育・保育給付認定を受ける必要があります。な

お、認可保育所等の申込みは子どものための教育・保育給付認定申請を兼ねているた

め、認可保育所等の申込みをした場合は、改めての手続は不要です。 

（（１１））子子どどももののたためめのの教教育育・・保保育育給給付付認認定定（（子子どどもも・・子子育育てて支支援援法法第第 1199 条条））

  新制度幼稚園、認定子ども園、認可保育所等の教育・保育を利用する子どもについて

は、「保育の必要な事由」と「保育の必要量」から認定いたします。 

認定区分 対象年齢 保育の必要性・必要量 利用できる施設 申請方法 

１号認定 満３歳以上 なし 
教育標準時間 

４時間 

認定こども園（教育認定部分） 

幼稚園（新制度）※ 

利用施設を 

通じて申請 

２号認定 満３歳以上 あり 

保育標準時間 

11 時間 認定こども園（保育認定部分） 

認可保育所 
市に申請 

（入所申込みとあ

わせて申請となる

ため、別途手続は

不要） 

保育短時間 

８時間 

３号認定 満３歳未満 あり 

保育標準時間 

11 時間 

認定こども園（保育認定部分） 

認可保育所 

地域型保育 

小規模保育 

保育短時間 

８時間 

（（２２））子子育育ててののたためめのの施施設設等等利利用用給給付付認認定定（（子子どどもも・・子子育育てて支支援援法法第第 3300 条条））

 未移行幼稚園や、認可外保育施設等（※１）を利用する方が無償化の給付を受けるた

めに必要な認定です。施設の利用開始前に認定を受けておく必要があります。

認定区分 対象年齢 利用理由 利用できる施設 申請方法 

１号認定 

（新１号） 
満３歳以上 未移行幼稚園で教育を希望する場合 未移行幼稚園（※２） 

市に申請 

２号認定 

（新２号） 
３歳～５歳児クラス 

「保育を必要とする事由」に該当し、

認可外保育施設で保育を希望する場

合 

※幼稚園・認定こども園の預かり保育

を含む 
認定こども園の預かり保育 

幼稚園の預かり保育 

認可外保育施設等（※３） 

３号認定 

（新３号） 
０歳～２歳児クラス 

「保育を必要とする事由」に該当し、

認可外保育施設で保育を希望し、市町

村民税非課税世帯の場合 

※１市区町村から無償化給付の対象確認を受けている施設のみ。

※２預かり保育を実施していない場合や、実施時間等が少ない場合（教育時間を含む平日の預かり保育の提供時間数

が８時間未満又は年間開所日数が 200 日未満）は預かり保育の利用料に加えて、認可外保育施設等との併用可。

※３一時預かり事業、病児保育事業、ファミリーサポート・センター事業含む
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（（３３））保保育育をを必必要要ととすするる事事由由とと必必要要量量のの認認定定ととはは  

 ２号認定又は３号認定を受ける方は、保護者（※）のいずれもが「保育を必要とする

事由」に該当する必要があります。また、保護者の働き方や子育ての状況に応じて、保

育の必要量も認定します。保育標準時間・短時間の区分によって、保育所等の利用時間

が異なります。 

（※）保護者とは「「親親権権をを行行うう者者、、後後見見人人そそのの他他のの者者でで、、児児童童をを現現にに監監護護すするる者者」」のこ

とを言います（事実婚関係である者を含む）。 

 

 

◆保保育育をを必必要要ととすするる事事由由  

  

  

（（１１））１１かか月月間間のの労労働働時時間間がが 4488時時間間以以上上ととななるるここととがが常常態態ととななっってていいるる場場合合  

      ※※週週３３日日以以上上かかつつ週週 1122時時間間以以上上がが最最低低基基準準  

（（２２））妊妊娠娠中中ででああるるかか又又はは出出産産後後間間ももなないい場場合合  

      ※※出出産産予予定定月月ををははささんんでで前前後後各各２２かか月月、、計計５５かか月月間間  

（（３３））疾疾病病又又はは負負傷傷中中（（入入院院・・自自宅宅療療養養等等））のの場場合合  

※※そそれれぞぞれれのの事事由由がが終終了了すするる月月ままでで  

（（４４））障障害害ががああるる場場合合  

（（５５））同同居居のの親親族族をを常常時時介介護護又又はは看看護護ししてていいるる場場合合（（長長期期間間入入院院等等ををししてていいるる親親族族含含むむ））  

※※週週３３日日以以上上かかつつ週週 1122時時間間以以上上がが最最低低基基準準  

（（６６））震震災災、、風風水水害害、、火火災災、、そそのの他他のの災災害害のの復復旧旧ににああたたっってていいるる場場合合  

      ※※最最長長６６かか月月  

（（７７））求求職職活活動動（（起起業業のの準準備備をを含含むむ））をを継継続続的的にに行行っってていいるる場場合合  

      ※※入入所所開開始始月月のの１１かか月月  

（（８８））就就学学（（職職業業訓訓練練校校等等ににおおけけるる職職業業訓訓練練をを含含むむ））ししてていいるる場場合合  

※※週週３３日日以以上上かかつつ週週 1122時時間間以以上上がが最最低低基基準準でで、、就就学学がが終終了了すするる月月ままでで  

（（９９））育育児児休休業業取取得得時時にに、、既既にに保保育育をを利利用用ししてていいるる子子どどももががいいてて継継続続利利用用がが必必要要ででああるる場場

合合  

（（1100））虐虐待待やや DDVVののおおそそれれががああるる場場合合  

（（1111））そそのの他他、、市市がが認認めめるる場場合合  
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◆保育必要量の区分 

①保育標準時間・・・１日最長 11時間の中で必要となる時間 

②保育短時間・・・・１日最長８時間の中で必要となる時間 

 

◆利用のイメージ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

※『就労（予定）』を保育を必要とする事由に保育所等の申込みをする場合、勤勤務務時時間間

がが週週 3300時時間間未未満満のの方方はは保保育育短短時時間間ででのの認認定定ににななりりまますす。ただし、週 30時間未満の就

労であっても、通勤時間等の理由によって標準時間を希望される方はご相談ください。 

※保育標準時間認定を受けることができる場合でも、保護者の希望により保育短時間認

定を選択することができます。 

※保育短時間認定の場合で、保育短時間の開所時間を超えて保育した場合、保育標準時

間の開所時間内であっても延長料金が発生します。 

 

◆認定内容の変更 

 「保育の必要な事由」や「保育必要量」の変更を希望する場合は、保育幼稚園課へご

相談ください。変更希望月の前月末までに、手続が必要です。 

 

 

 

 

  

    

保育標準時間の例１

保育標準時間の例２

保育短時間の例 延長保育 延長保育最長８時間（利用可能な時間帯＝保育必要量）

９時00分

９時00分

最長11時間（利用可能な時間帯＝保育必要量）

７時00分 18時00分　
開所時間（11時間）

延長保育

　19時00分

最長11時間（利用可能な時間帯＝保育必要量）

例１：７時00分～18時00分のお預かり

 例２：９時00分～19時00分のお預かり

例：７時00分～18時00分のお預かり
17時00分

6
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３３．．申申込込みみかからら入入所所がが決決ままるるままでで  
  
教教育育・・保保育育給給付付認認定定申申請請書書兼兼入入所所申申込込書書のの提提出出  
申込期間内に、認定・入所の申込書類を保育幼稚園課窓口へ提出してください。 

郵郵送送（（44月月入入所所一一次次選選考考はは除除くく））、、FFAAXXにによよるる受受付付、、及及びび市市民民ササーービビススココーーナナーーででのの受受付付はは行行っってておおりりまませせんん。。  

保保育育のの必必要要性性のの審審査査（（認認定定審審査査））  
提出書類の確認及びご家庭の状況等、お子さんの保育を必要とする具体的な内容をお尋ねします。ま

た、ご自宅を訪問したり、勤務先に電話をしたりしてお話を伺うなどさせていただく場合もあります。 

選選考考  
保育の実施基準指数表（P30・31）をもとに選考を行い、入所するお子さんを内定します。先先着着順順やや抽抽

選選ででははあありりまませせんん。。また、申込内容に虚偽が判明した場合には選考の対象とせず、内定が出ていた場合

でも取消しとなります。 

内内定定のの連連絡絡  
４月の入所内定者には文書で通知します。 

５月以降の入所内定者には電話でお知らせします。 

面面接接・・健健康康診診断断  
入所が内定した保育所等で面接・健康診断を行いま

す。健康診断の結果次第では入所できない場合があ

ります。また、入入所所基基準準日日（（毎毎月月１１日日））のの前前日日ままでで

にに面面接接・・健健康康診診断断をを受受けけなないい場場合合、、内内定定取取消消ししととなな

りりまますす。。  

入入所所決決定定  
面接と健康診断等で入所に支障がない場合、入所決定

となり、施設利用承諾通知書をお送りします。 

入入所所  
入所日は毎月１日です。月途中の入所はできません。 

入入所所ででききななかかっったたらら  
○内定しなかった方には申込初月のみ

「「施施設設利利用用保保留留通通知知書書」」をお送りしま

す。その後の選考では、入所内定の場

合のみ電話にてご連絡します（（引引きき続続

きき保保留留のの場場合合はは連連絡絡ししまませせんん））。 

 

○支支給給認認定定証証も同時に発送する予定です

（（保保育育所所等等へへのの入入所所をを確確定定すするるももののでで

ははあありりまませせんん））。。 

（（※※４４月月入入所所はは３３月月中中旬旬以以降降発発送送予予定定でですす。。））  

 

○申込みは年度内（令和９年２月入所選

考まで）有効です。年度内に希望の保

育所等に欠員が生じた場合、入所選考

の対象になります。 

 

○年度内に保育所等に入れず、引き続き

次年度も入所（転所）を希望される場

合は、ああららたためめてて次次年年度度分分ををおお申申込込みみ

いいたただだくく必必要要ががあありりまますす。。 

 

○申申込込後後にに保保育育所所等等入入所所をを希希望望ししななくくなな

っったた場場合合やや家家庭庭状状況況等等がが変変わわっったた場場合合

はは必必ずず必必要要書書類類をを提提出出ししててくくだだささいい。。 

支支給給認認定定証証のの交交付付 
認定結果を郵送で入所希望月の前月下旬（４月入所は 3月中旬以降）にお送りします。 

利利用用者者負負担担額額決決定定  
利用者負担額（保育費）等の階層を判定し、郵送で利用者負担額決定通知書をお送りします。 
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※※不不備備やや不不足足ががああるる場場合合、、早早めめににごご提提出出いいたただだくくここととでで、、余余裕裕をを持持っったた対対応応ががででききまますす  

ののでで、、早早めめののごご提提出出ををおお願願いいいいたたししまますす。。  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

申請期間 令和７年 10月 1日（水）～令和７年 10月 24日（金）※必必着着 

申請方法 

原原則則郵郵送送（（必必着着））  
  
宛宛先先：：118855--88550011  国国分分寺寺市市泉泉町町２２－－２２－－１１８８    

      国国分分寺寺市市役役所所  保保育育幼幼稚稚園園課課  入入園園相相談談係係  宛宛  

市役所設置 
専用ポスト 

設設置置場場所所：：国国分分寺寺市市役役所所  ２２階階    
保保育育幼幼稚稚園園課課受受付付カカウウンンタターー（（黄黄色色ポポスストト））  

平日：午前８時 30分～午後５時 
 

※市役所設置専用ポストは令和 8 年４月入所申込み（一次選考）申

請書受付専用です。不足書類等の追加書類は、直接窓口か郵送での

ご提出となりますのでご注意ください。 

不足書類等

提出締切 

郵送 令和７年 11月 28日（金）※※必必着着 

窓口 令和 7年 11月 28日（金）午後５時締切 

結果 

令令和和 88年年 11月月 2299日日（（木木））発発送送予予定定（（内内定定・・保保留留どどちちららもも））  
※電話での結果回答はできません。 
※上記の日程に発送予定ですので、お手元に届くのは翌々日以降になります。 
※内定した方で、やむを得ず辞退される場合は、早急に保育幼稚園課で辞退の手
続を行ってください。 

令令和和８８年年４４月月入入所所申申込込みみ（（一一次次選選考考））  

令和７年４月の入所申込み 

■■令令和和８８年年４４月月１１日日ままででにに出出生生予予定定の場合は、受付期間に未出生であっても 4月一次選

考の「「出出生生前前申申込込みみ」」が可能です（ただし、令和８年２月４日以降に生まれた場合

は、4月入所選考の対象になりません）。 

■希望保育所は、0歳児保育開始月齢をご確認の上、令和８年４月１日時点において保

育開始月齢に達する見込みの施設のみご記入ください。 

■申請時に「「母母子子健健康康手手帳帳のの写写しし（（①①交交付付日日記記載載のの表表紙紙②②出出産産予予定定日日ののわわかかるるペペーー

ジジ））」」を必ず提出し、申請書の児童名は「名字 ベビー」と記入し、生年月日は出産予

定日を記入してください。 

■出生後、令令和和８８年年２２月月 11３３日日（（金金））までに「「申申込込児児童童にに関関すするる調調査査書書」」を、郵送か

窓口でご提出ください。令令和和８８年年２２月月３３日日ままででに出生していたとしても、書類未提出

の場合、選考結果は無効となります。 

 
 

出出生生前前申申込込みみをを希希望望さされれるる方方へへ  

同封の専用封筒をご使用いただくか、 

封筒の表面に「令和８年度４月入所申込書

（一次選考）在中」と記載してください。 
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【注意事項】 

➢ 令和８年４月入所申込み（一次選考）に限り原則郵送で、申込みを受け付けます。 

➢ 令和８年４月入所申込み（一次選考）締切りは、令令和和７７年年 1100月月 2244日日（（金金））※※必必

着着です。受付期間外に到着した申込みは、無効となります。 

➢ 市役所設置専用ポストは令和８年４月入所申込み（一次選考）申請書受付専用です。
不足書類等の追加書類は、直接窓口か郵送でのご提出となりますのでご注意くださ

い。不足書類等の提出の際には、提出確認票の再提出は不要です。 

➢ 料金不足や郵送事故による不着については、市では責任を負いかねます。電話等に
よる書類の到着確認はお受けすることができませんので、到着確認が必要な場合に

は、特定記録郵便や簡易書留等の追跡サービスがある送付方法でご提出ください。 

➢ 提出された書類は一切お返しすることができません。提出書類はあらかじめ写しを
取り、内容をよく確認してからご提出ください。 

➢ 申込み書類の内容に不備・不足があった場合には、保護者へ電話で確認させていた
だきます。必要に応じて、書類の再提出を依頼する可能性があります。 

➢ 就労証明書や診断書等の、保育の必要性を証明する書類について、必ず申請者の方
が、記載漏れや内容の不備が無いか確認してください。書類に不備があった場合、

選考対象外や選考上不利になる可能性があります。就労証明書の内容については、

市より勤務先に電話で確認する可能性があります。 

➢ 疾病・障害等があるお子さんの入所申込みをする場合や、国分寺市を通じて市外の
保育所等を申し込む場合は、窓口へ直接ご提出ください。 

➢ 国分寺市外にお住まいの方の申込みについては、必ず P12 をご確認ください。国

分寺市へ転入予定がある場合は、直接国分寺市へ申込みとなります。住民登録があ

る市区町村を通じて申し込む場合は、必ず住民登録がある市区町村に申込方法や締

切等をお問い合わせください。 
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一次選考の結果、定員に空きが生じた場合や、辞退や未出生等の理由で一次選考後に生

じた欠員は、すべて二次選考の対象となります。一次選考で保留の場合、内定となるま

で、年度内は申込みが継続しますので、改めての申込みは不要です。 

 

➢ 一次選考で既に申込みをしており二次選考で内定となった場合は通知が発送され、
保留となった場合、通知は発送されません。保留の方で、希望園を変更したい場合や

状況の変化、申込みを取り下げる場合等は必要な書類を提出してください。 

➢ 一次選考結果通知発送後、国分寺市ホームページに空き状況を掲載します。 

➢ 二次選考後に辞退等の理由で生じた欠員については、欠員が生じた保育所の待機者
の中から繰り上げを行います。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

申請期間 令和８年２月２日（月）～２月 13日（金） 

申請方法 国分寺市役所 保育幼稚園課窓窓口口受受付付 

受付時間 午前 8時 30分～午後 5時 

不足書類等
提出締切 

郵送 令和 8年２月 13日（金）※※必必着着 

窓口 令和 8年２月 13日（金）午後５時締切 

結果 

内定 
令和 8年３月上旬頃通知発送予定 
※電話での結果回答はできません。 

保留 
令和 8年３月中旬頃通知発送予定 
※電話での結果回答はできません。 

令令和和８８年年４４月月入入所所申申込込みみ（（二二次次選選考考））  

令和７年４月の入所申込み 
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◎定員に空きがある場合にのみ選考会を行います。 

 
３３月月入入所所のの取取扱扱いいははあありりまませせんん。。  

➢ 待機になった方について、毎月 20 日以降にご連絡いただければ待機順位等をお伝

えすることは可能です（日程は選考状況や土日・祝日の関係で前後することがありま

す）。 

➢ 申込みは、令和８年度内において有効です。内定となるまでは、申込みが継続します
ので、再度の申込みは不要です。 

➢ 保育所等の入所が保留となっている方で、引き続き次年度の入所選考を希望される
場合は、改めて申込みが必要です。 

➢ 毎月 1日頃に、各保育所等の入所状況を国分寺市ホームページに掲載します。 

 

 

 

郵送・FAXでの申込みは受付できません。 
  
受付期間：入所希望月の 2か月前から 

入所希望月の前月 10日（閉庁日の場合は前開庁日）の正午まで 

申請期間 

5月入所 ３月２日（月） ～ ４月 10日（金） 正午 

6月入所 ４月１日（水） ～ ５月８日（金）  正午 

７月入所 ５月１日（金） ～ ６月 10日（水） 正午 

８月入所 ６月１日（月） ～ ７月 10日（金） 正午 

９月入所 ７月１日（水） ～ ８月 10日（月） 正午 

10月入所 ８月３日（月） ～ ９月 10日（木） 正午 

11月入所 ９月１日（火） ～ 10月９日（金） 正午 

12月入所 10月１日（木） ～ 11月 10日（火）正午 

１月入所 11月２日（月） ～ 12月 10日（木）正午 

２月入所 12月１日（火） ～ １月８日（金）  正午 

※土日・祝日及び年末年始（12月 29日～1月 3日）を除く。 

申請方法 国分寺市役所２階 保育幼稚園課窓窓口口受受付付 

受付時間 午前 8時 30分～午後 5時 

結果 

内定 入所希望月の前月 15日頃に電話連絡をします。 

保留 
入所希望月の前月 20日頃に保留通知を発送します。 
（保留通知は最初に申請をした月のみ発送します。それ以降、 
保留になった場合は連絡・通知は行いません。） 

令令和和 88年年５５月月以以降降（（５５月月かからら翌翌年年２２月月））のの入入所所申申込込みみ 
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４４．．市市外外かかららのの申申込込みみ、、市市外外へへのの申申込込みみににつついいてて  

（（１１））国国分分寺寺市市外外在在住住のの方方がが国国分分寺寺市市内内のの保保育育所所等等をを申申込込むむ場場合合  

転転入入予予定定ががああるる方方  

入所希望月の 1日までに（入所希望月の１日が土日・祝日の場合は、翌開庁日までに）

国分寺市へ転入手続をした上で、国分寺市保育幼稚園課に、改めて「施設型給付費・地

域型保育給付費等教育・保育給付認定申請書兼保育所等入所申込書」を提出することを

条件とした申込みです。 

➢ 転入誓約書は国分寺市ホームページからダウンロード可能です。 

➢ 転入予定があっても、転入先住所が未確定の場合や、申込みに必要な書類に加えて、
転入誓約書と賃貸契約書や売買契約書等の写しの提出がない場合は、「転入予定がな

い方」と同様の取扱いとなります。  

申込窓口 

国分寺市役所２階 保育幼稚園課 午前８時 30分～午後５時 

郵郵送送時時のの宛宛先先：：118855--88550011  国国分分寺寺市市泉泉町町２２－－２２－－1188  

国国分分寺寺市市役役所所  保保育育幼幼稚稚園園課課  入入園園相相談談係係  宛宛  

申込方法 郵郵送送又又はは窓窓口口受受付付  

申込締切日 

国分寺市が定める申込締切日（P11参照） 

（令和 8年度４月入所一次選考締切は、令和 7年 11月 28日（金）） 

※※「「郵郵送送さされれたた申申込込みみ書書類類がが国国分分寺寺市市にに届届いいたた日日がが受受付付日日」」となります。 

必要書類 

①申込みに必要な書類（P14参照）  

※国分寺市の様式を使用してください。 

※申込書の住所は現在お住まいの住所を記入してください。 

②転入誓約書 

③賃貸契約書や売買契約書等の写し 

※住所、入居日又は引渡日、保護者氏名が確認できるもの 

※②③を申込締切日までに提出いただいた場合は、市民と同等に選考

します。未提出の場合は「転入予定がない方」と同様に国分寺市在住

のお子さんの選考後に十分な空きがある場合のみ選考となります。 

④現住所が記載されている住民票（世帯全員分） 

 ※国内に住民票がない場合は、パスポートの写しを提出してください。 

結果発送 国分寺市保育幼稚園課から発送 

転入後の手続 

入入所所のの可可否否ににかかかかわわららずず、、入入所所希希望望月月のの 11日日ままででにに（（入入所所希希望望月月のの１１日日

がが土土日日・・祝祝日日のの場場合合はは、、翌翌開開庁庁日日ままででにに））転転入入手手続続ししたた上上でで、、国国分分寺寺市市

保保育育幼幼稚稚園園課課にに、、改改めめてて「「施施設設型型給給付付費費・・地地域域型型保保育育給給付付費費等等教教育育・・保保

育育給給付付認認定定申申請請書書兼兼保保育育所所等等入入所所申申込込書書」」のの提提出出が必要です。手続を行

わない場合は、利用決定又は利用内定が取消しとなります。 
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転転入入予予定定ががなないい方方  

３３歳歳児児ククララスス以以上上ののおお子子ささんんがが対対象象でですす。。国分寺市在住のお子さんの選考後に十分な

空きがある場合のみ選考が行われます。 

申申込込窓窓口口  申込時点で住民登録がある市区町村の保育担当課 

申申込込方方法法  住民登録がある市区町村を通じて申込み 

申申込込締締切切日日  

国分寺市が定める申込締切日（P11参照） 

（令和 8年度４月入所二次選考締切は、令和 8年２月 13日（金）） 

※住民登録がある市区町村に提出期限等を確認した上で、国分寺市が定

める締切日までに余裕を持って、住民登録がある市区町村へ提出してく

ださい。 

必必要要書書類類  

申込みに必要な書類（P14参照）  

※国分寺市の様式を使用してください。 

※申込書の住所は現在お住まいの住所を記入してください。 

結結果果発発送送  住民登録がある自治体から発送 

➢ ００歳歳児児・・１１歳歳児児・・２２歳歳児児ククララススににつついいててはは、、転転入入予予定定ののなないい（（転転入入先先住住所所がが未未確確定定のの
場場合合やや、、転転入入誓誓約約書書とと賃賃貸貸契契約約書書やや売売買買契契約約書書等等のの写写ししのの提提出出ががなないい場場合合もも含含むむ））

おお子子ささんんはは申申しし込込ままれれててもも選選考考のの対対象象ととななりりまませせんん。。  

➢ ４月申込みについては一次選考の対象にはなりません。国分寺市在住のお子さんの
二次選考後に、十分な空きがある場合のみ選考対象となります。 

 

 

（（２２））国国分分寺寺市市在在住住のの方方がが市市外外のの保保育育所所等等をを申申込込むむ場場合合  
 申込先の市区町村へ転出予定がない場合や、転出予定があっても申込先の市区町村よ

り国分寺市へ申込手続をするよう案内があった場合は、以下の方法で手続してください。 

➢ 申込書類は自治体によって異なるため、受付時に国分寺市で内容を確認することは
できません。送付後に各市区町村で確認していただきますのでご了承ください。  

➢ 市区町村によっては、市外からの申込みを制限している場合があります。  

  

申申込込窓窓口口  
国分寺市役所 保育幼稚園課 

午前８時 30分～午後５時 

申申込込方方法法  国分寺市を通じて申込み 

申申込込締締切切日日  

申込先の市区町村にご確認ください。 

※締切日のおおむね１週間前までに、国分寺市保育幼稚園課で申込みを

行ってください。1 週間前までにご提出がない場合、申込先の市区町村

の締切日までに間に合わない可能性があります。 

必必要要書書類類  申込先の市区町村にご確認ください。 
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５５．．申申込込みみにに必必要要なな書書類類  

①～⑤の書類が必要となります。入所案内に挟まっている書類や、国分寺市ホームペ
ージからダウンロードした様式をご利用いただき、記入漏れのないようにご注意くださ
い。また、申込み後にご家族やお勤め先などの状況が変わりましたら、速やかに保育幼
稚園課までご連絡ください。入所選考に影響するような状況の変更があったにもかかわ
らず連絡がなかった場合、虚偽の申告となり利用内定又は利用決定が取消しとなります。 

 

申申込込みみにに必必要要なな書書類類 ①～⑤は必ず提出していただく書類です。消えるボールペンでの記入は不可です。 

すすべべててのの方方がが  
必必要要なな書書類類  

① 施設型給付費・地域型保育給付費等教育・保育
給付認定申請書兼保育所等入所申込書 

世帯につき１枚 

② 保育所等入所申込調査書 世帯につき１枚 
③ お申込みチェックシート 世帯につき１枚 
④ 申込児童に関する調査書 児童 1人につき１枚 
⑤ 保育の必要性を証明する書類（表１） 父母それぞれ（表１※） 

該該当当すするる世世帯帯  
その他（表２）  
市町村民税の確認に必要な書類（表３）  

４月一次選考 提出確認票 世帯につき１枚 
 
保保育育のの必必要要性性をを証証明明すするる書書類類（（表表１１））★印は国分寺市ホームページからダウンロード可 

※父母（事実婚関係である者を含む）及び児童と同居する 20歳以上 65歳未満の方、全
員分が必要です。児童と同居する 20歳以上 65歳未満の同居親族の方の要件書類が未
提出の場合、P31『調整指数表』14番の減点対象となります。 

※令和８年度４月入所申込みと令和７年度入所申込みを行う方は、それぞれ保育の必要性
を証明する書類が必要ですが、片方の年度に写しを添付いただいてもかまいません。 

※就労証明書及び診断書、在学証明書は、入所希望月初日から３か月以内（４月入所希望
の場合のみ前年の９月 15日以降）に証明されたものが有効です。 

 

保保護護者者  

・・親親族族

のの状状況況  

必必要要書書類類  備備考考  

就就労労  

外外勤勤  

（内定、産前産

後休業又は育

児休業中を含

む） 

★★就就労労証証明明書書（（表表面面ののみみ））  

※会社の担当者が記入。 

※記載内容に漏れ・間違い

がないかご自身でも必

ず確認してください。 

◼ 「就労証明書の記載方法について」も併せてご確認
ください。 

◼ 勤務先の代表者との関係が『親族』の場合、自営の
証明も必ず添付してください。自営の証明書類に有

効期限がある場合は有効期限内のものを提出してく

ださい。 

◼ 保育所入所後に勤務日数や時間が増える予定の方
は、「求職中（就労内定あり）※自営業以外」と同じ

取扱いとなり、Ｐ31『調整指数表』２番の対象とな

ります。保育所等入所後に勤務日数や時間等が増え

た後の就労証明書を再度ご提出ください。 

■「②保育所等入所申込調査書」で、「希望する保育所

に入所できない場合は、育児休業の延長も許容でき

る」にチェックした方は、保育の必要性の書類（就労

証明書）は不要です。 

自自営営  

（保護者本人

や親族経営の

会社での勤務、

予定、育児に伴

う休業中を含

む） 

①①★★就就労労証証明明書書  

（（両両面面記記入入））  

※裏面の実績３か月の収

入額も必ず記入してく

ださい。 

②②自自営営のの証証明明  

（営業許可証、登記事項証

明書、開業届、業務委託契

約書の写し等いずれか一

点を添付してください。） 

出出産産  母母子子健健康康手手帳帳のの写写しし  
① 交付日記載のページ（表紙） 

② 出産予定日記載のページの写し 

疾疾病病  
★★診診断断書書  

※内容が網羅されていれば病院様式でも

構いません  

◼ ①患者氏名②診断名③病状経過等④治療期間と通院
回数（現状と今後の見込み）⑤⑤保保育育所所利利用用のの必必要要性性

についての記載がある診断書を提出 

※記載が不足している場合、疾病要件での申込みとして

認められない場合があります。 
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障障害害  各各種種障障害害者者手手帳帳のの写写しし  

◼ ①氏名②手帳の種類③等級や区分がわかる写し 

※有効期限が過ぎている場合には障害要件での申込み

として認められない場合があります。最新のものをご

提出ください。 

介介護護  
・・  
看看護護  

①①★★介介護護状状況況届届出出書書  

②②介介護護・・看看護護がが必必要要ででああるるここととのの  

  証証明明書書類類  

◼ 介護状況届出書の内容は介護者が記入してくださ
い。 

◼ 保育所に申込みをするお子さんの介護を要件に保育
所の申込みを行うことはできません。 

【介介護護・・看看護護がが必必要要ででああるるここととのの証証明明書書類類ににつついいてて】】 

要介護認定者：診断書・介護保険被保険者証の写し・ケ

アプランの写しのいずれか一つを提出 

障害支援区分該当の方：障害支援区分認定証の写しを提

出 

要介護認定者以外の方：①患者氏名②診断名③病状経過

等④治療期間と通院回数（現状と今後の見込み）⑤⑤介介護護・・

看看護護のの必必要要性性についての記載がある診断書を提出（内容

が網羅されていれば病院様式でも構いません）。 

求求職職  

就労内定あり 

※自営業以外 

★★就就労労証証明明書書（（表表面面ののみみ））  

※会社の担当者が記入 

■就労開始後に再度就労証明書を提出してください。 

■Ｐ31『調整指数表』２番の対象となります。 

就労内定なし 不要  

就就学学  

①①★★在在学学証証明明書書  

②②時時間間割割表表添添付付  

    

 

◼ ①生徒氏名②在籍学部（在籍学部がない場合は、所
属や専攻している分野）③学年④入学日と卒業予定

日⑤休学中の場合は休学期間と理由について記載さ

れている在学証明書を提出（内容が網羅されていれ

ば学校様式でも構いません）。 

◼ 時間割は在学証明書に記載するか、別紙を添付して
ください。 

◼ 休学中の場合、休学前の時間割を記入してください。 
◼ 就学予定の場合、合格通知書の写し等を提出し就学
後に必ず在学証明書と時間割を提出してください。 

災災害害  罹罹災災証証明明書書   

  
そそのの他他（（表表２２）） 
保保護護者者・・親親族族のの  

状状況況  
必必要要書書類類  備備考考  

ひとり親世帯の方 
①①★★ひひととりり親親のの申申立立書書  

②②離離婚婚調調停停、、離離婚婚裁裁判判関関係係

書書類類のの写写しし  

◼ 保護者が離婚を前提として別居しているが、 

住民票上は同居となっている場合や、住民登録が国

分寺市にない保護者がひとり親として申し込む場合

に提出してください。 

◼ 調停中、裁判中の方は「事件係属証明書」等状況が
わかる書類を提出してください。 

生活保護世帯の方 生生活活保保護護受受給給者者証証   

認可外保育施設・ベ
ビーシッターに有
償で預けている方 
（認証保育所、内閣府

や都道府県知事に届

け出している施設。認

可保育施設の一時保

育等を含む。） 

 

★★受受託託証証明明書書  

◼ 在籍開始後に記載してもらうこと。 

◼ 申申込込締締切切日日（（４４月月入入所所申申込込みみににおおいいててはは不不足足書書類類等等提提出出
締締切切日日））時時点点でで保保護護者者がが育育児児休休業業中中のの場場合合はは、、加加点点のの対対象象

ににははななりりまませせんん。。申申込込締締切切日日ままででにに、、復復職職しし「「復復職職証証明明書書」」

をを提提出出さされれたた場場合合ににののみみ加加点点ととななりりまますす。。  

◼ 申込児童が複数いる場合でも預けている施設が同じであ
れば1枚にご記入ください。 

◼ 在在籍籍条条件件やや保保護護者者のの状状況況でで加加点点対対象象ににななるる可可能能性性ががあありり
まますすののでで、、詳詳ししくくははＰＰ1177ををごご確確認認くくだだささいい。。  
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保護者が保育従事者
又は保育従事予定の
方 

保保育育士士・・幼幼稚稚園園教教諭諭のの  

免免許許状状のの写写しし  

◼ 保護者が保育士・幼稚園教諭の免許を有し、認可保育所、
認定こども園、地域型保育事業、認証保育所、認可外保育

施設（内閣府又は都道府県知事に届けている施設に限る）

で保育に従事している（就労内定を含む）場合はご提出く

ださい。 

◼ 新規申込みの場合のみP31『調整指数表』７番又は８番

の加点対象となります。 

同居親族で障害者手
帳をお持ちの方がい
る場合 

各各種種障障害害者者手手帳帳のの写写しし  

◼ ①氏名②手帳の種類③等級や区分がわかる写し 

※有効期限が過ぎている場合は、最新のものをご提

出ください。 

申込児童に障害があ
る場合 

各各種種障障害害者者手手帳帳のの写写しし  

診診断断書書ののいいずずれれかか  

◼ ①氏名②手帳の種類③等級や区分がわかる写し 

◼ P31『調整指数表』18番の加点対象となります。 

申込児童のきょうだ
いに障害がある方 

申申込込児児童童ののききょょううだだいいのの障障

害害者者手手帳帳のの写写しし、、  

診診断断書書ののいいずずれれかか  

◼ 申込児童のきょうだいに障害がある場合は提出してくだ
さい。診断書の様式は問いません。 

◼ P31『調整指数表』19番の加点対象となります。 

保護者で特定医療
費（指定難病）受給
者証・マル都医療券
をお持ちの方 

特特定定医医療療費費（（指指定定難難病病））  

受受給給者者証証  

ママルル都都医医療療券券のの写写しし  

◼ 交付されている場合写しを提出してください。 

◼ P31『調整指数表』３番の加点対象となります（入所希

望月初日の時点で有効期限が過ぎている場合には、

加点対象になりません）。 

同居親族（申込児童、
児童のきょうだい、保

護者を除く）の方で障
害支援区分 1～6 に
該当又は要介護認定
を受けている方 

同同居居親親族族（（申申込込児児童童、、児児童童のの

ききょょううだだいい、、保保護護者者をを除除くく））

のの障障害害支支援援区区分分認認定定証証・・介介護護

保保険険被被保保険険者者証証のの写写しし  

◼ 同居親族（申込児童、児童のきょうだい、保護者を除く）
の方で、障害支援区分1～6に該当又は・要介護認定を受

けている方がいる場合はご提出ください。 

◼ P31『調整指数表』13番の加点対象となります。 

生計を一にする別居
の子がいる場合 

①①★★扶扶養養対対象象者者申申告告書書  

②②源源泉泉徴徴収収票票、、確確定定申申告告書書のの

写写しし等等ののいいずずれれかか  

◼ P31『調整指数表』21番の加点対象となる可能性があり

ます。『優先順位』の第六段階に反映します。 

  
市市町町村村民民税税のの確確認認にに必必要要なな書書類類（表表３３）） 

※※入入所所選選考考時時とと利利用用者者負負担担額額（（保保育育費費））等等のの階階層層算算定定及及びび副副食食費費のの免免除除判判定定にに必必要要なな書書

類類でですす。。  
  
保保護護者者・・親親族族のの

状状況況  
必必要要書書類類  備備考考  

令和 7 年１月１
日に国分寺市民
である方 

不不要要  

  

◼ 住民税が未申告の場合は、市町村民税が高
い世帯とみなし、入所選考において不利に

なる可能性があります。 

令和 7 年１月１
日に国分寺市外
に住民登録があ
った方 

令令和和 77年年度度住住民民税税（（非非））課課税税証証明明書書  

※父母それぞれ 

※寄付金控除や住宅借入金等特別控

除がある方は記載のあるもの 

※「住民税特別徴収額通知書」や「住

民税納税通知書」では対応できませ

ん。 

◼ 令和7年１月１日に住民登録があった自治

体で発行したものをご提出ください。 

 

令和 7 年１月１
日に海外に住ん
でいた方 

①①★★年年間間収収入入申申告告書書  

（父母それぞれ保護者が記入） 

②②令令和和 66年年分分（（令令和和 66年年１１月月１１日日～～

1122月月 3311日日））のの円円建建ててのの収収入入ががわわかか

るる書書類類（（収収入入ががああっったた方方ののみみ））  

※収入がない場合は、①の年間収入申

告書のみご提出ください。。  

◼ 円建ての収入がわかる書類として、「源泉徴
収票」や勤務先作成の「給与支払い証明」

でも構いません。 

◼ 国内給与と国外給与の支払いがあった場合
には、それぞれについての書類をご提出く

ださい。 
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６６．．入入所所申申込込時時のの注注意意事事項項  
  

希望保育所について ◼ 雨天時の送迎方法や通勤経路、各園の保育時間等を考慮した上で、送迎
可能な希望園を検討してください。希望園については見学をおすすめし

ます。見学のご予約は、希望施設に直接お問い合わせください。 

◼ 希望園は、申込時点で空きがない園でも希望できますので、入入所所ししたたいい
順順番番でで記記入入してください。（希望数の制限はありません。７園以上希望

される場合は、枠外の余白に記載するか、別の用紙にご記入ください。） 

◼ 「「№№2222ままななびびのの森森保保育育園園（（国国立立駅駅エエリリアア））、、№№3377ままななびびのの森森保保育育園園国国

分分寺寺（（国国分分寺寺駅駅エエリリアア））」」「「№№９９ままななびびのの森森  ぶぶんんじじっっここ保保育育園園（（国国分分寺寺

駅駅エエリリアア））、、№№1100 ままななびびのの森森  ぶぶんんじじっっここ保保育育園園分分園園（（恋恋ヶヶ窪窪駅駅エエリリ

アア））」」等、施施設設名名がが似似てていいるるたためめ、、記記入入間間違違いいににごご注注意意くくだだささいい。。他他にに

もも類類似似ししたた施施設設名名ががあありりまますすののでで、、ごご希希望望のの施施設設のの番番号号、、施施設設名名、、住住所所

ををよよくくごご確確認認ののううええごご記記入入くくだだささいい。。  

◼ ０歳児クラスをご希望の方は、入所希望月１日の時点において受入開始
月齢（生後 57日目、３か月、５か月）に達しているかどうか、0歳ク

ラスの設定があるか、延長保育時間の条件等をご確認の上希望園をご記

入ください。 

◼ 就労要件で申込みの場合、保育時間内に送迎が間に合わないという理由
でも、提出された就労証明書の就労条件より勤務日数・時間数が減る場

合（勤務先の育児短時間制度等を除く）は、選考時の指数を満たさなく

なるため、原則内定取消しとなります。 

証明書について ◼ 証明書の内容について就労（就学）先・医療機関等に無断で作成し、又は改
変を行ったときは、刑法上の罪に問われる場合があります。 

◼ 内容確認等で勤務先に問い合わせをすることがありますので、ご了承く
ださい。 

求職中で申込みの方 ◼ 入所月の翌月１日までに、週３日以上かつ週 12時間以上の就労を開始

し、就労開始後の就労証明書（自営業の方は自営の証明も添付）をご提

出ください。就労開始が難しい場合は入所月の月末までに、求職活動状

況を必ずご相談ください。 

求職中（就労内定）で

申込みの方 

◼ 入所月の翌月１日までに、申込時に提出された就労条件で就労開始して
いただき、就労開始後の就労証明書をご提出ください。 

申込中に転職を予定

している方 

◼ 申込時の就労条件で入所後も継続して就労する前提で指数を算定します。転職後
に指指数数がが下下ががるるよよううなな条条件件変変更更（（日日数数やや時時間間のの減減））ががああっったた場場合合はは、、内内定定取取消消しし、、

退退所所となります。また継継続続ししてて就就労労ととみみななすすたためめににはは退退職職日日かからら転転職職先先ででのの勤勤務務

開開始始日日ままででがが１１かか月月以以内内である必要があります。転転職職のの際際ににはは退退職職日日のの確確認認、、就就

労労開開始始後後のの就就労労条条件件のの確確認認等がありますので、事前に必ずご相談ください。  

※※育育児児休休業業取取得得中中のの方方はは現現在在のの会会社社にに復復職職すするるここととがが絶絶対対条条件件ととななっってていいまますすののでで

ごご注注意意くくだだささいい。。  
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認可外保育施設等に

有償で預けている方 

◼ 認可外保育施設の一時保育、認証保育所、内閣府や都道府県知事に届け出して
いる施設に通所している場合やベビーシッターを利用している場合に、施設等

から「受託証明書」を記入して提出していただいた場合、P31の『調整指数

表』26番の加点対象になる可能性があります。 

【条件】 

① 入所希望月の前月を含めて2か月以上連続して在籍していること。 

② 最低週３日以上かつ週12時間以上預けていることを常態としている場合。 

■■ 各各月月のの申申込込締締切切日日（（４４月月入入所所一一次次選選考考のの場場合合、、不不足足書書類類提提出出締締切切日日））のの時時点点
でで、、保保護護者者がが産産前前産産後後休休業業中中、、育育児児休休業業取取得得中中のの場場合合はは加加点点のの対対象象ととななりりまま

せせんん。。保保育育所所等等入入所所申申込込時時にに産産前前産産後後休休業業中中又又はは育育児児休休業業取取得得中中のの方方はは、、「「復復

職職証証明明書書」」もも併併せせててごご提提出出くくだだささいい。。 

出産要件で申込みの

方 

◼ 出産要件での入所は、出産予定月の前後各２か月の計５か月間が入所決定
期間となります。入所の期間は延長できません。 

「新規」と「転所」の

違い 

申込時点で市内・市外を問わず認可保育所等に入所しているお子さんの場合、

「新規」での申込みか、「転所」での申込みかを選んでいただく必要がありま

す。 

新新規規：選選考考結結果果にに関関係係ななくく、、現現在在入入所所ししてていいるる認認可可保保育育所所等等をを退退所所すするること

を前提に申し込む場合。保留となった場合でも、現在の保育所等は退所にな

ります。申込時に退所届も提出してください。 

転転所所：現現在在入入所所ししてていいるる認認可可保保育育所所等等のの在在籍籍枠枠をを確確保保ししたた状状態態でで、、別別のの認認可可

保保育育所所等等をを申申込込むむ場場合合。保留となった場合は、現在の認可保育所等に継続し

て在籍することができます。内定した場合には、理由の如何を問わず元の認

可保育所等へ通い続けることはできません。 

◼ 転所内定を辞退した場合、どちらの保育所にも通えなくなるため、転所申
込希望がなくなった時点で、速やかに「申込取下げ書」を提出してくださ

い。 

◼ 転所申込みは、現在在籍している保育所を希望することはできません。 

◼ 選考で指数が同じだった場合、転所申込みより新規申込みの方が優先され

ます（P31『優先順位』第二段階）が、新規申込みを選択されても確実に

認可保育所等へ入所できるとは限りませんので、慎重にご検討ください。 

◼ 転所の場合でも、お子さんにとっては「新しい保育所に入所」となるため、

必ず「慣れ保育」があります。 

アレルギー・与薬に

ついて 

◼ 保育所によってアレルギー対応が異なりますので、施設紹介編の「保育施

設一覧」、「食物アレルギーの対応」欄を確認し、「「申申込込前前にに要要確確認認」」と記載

のある保育所を希望される方は、必ず事前に確認してください。 

◼ 原則として保育所等での与薬は行いません。やむをえない事情により主治

医が保育所等での与薬が必要と判断した場合、医師の指示に基づき与薬す

ることがあります。ただし、希望保育所等で必ず対応できるわけではあり

ませんので、必ず希望保育所等に確認を取るようにしてください。 
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ききょょううだだいいのの同同時時入入所所申申込込みみににつついいてて  

2人以上のきょうだいが同時に入所申込みをする場合、施設型給付費・地域型保育給付費等教

育・保育給付認定申請書兼保育所等入所申込書の「２人以上のきょうだいが同時に入所申込みを

行う場合」にて、必ずいずれか１つを選択してください。「同時」は入所のタイミングをそろえる

こと、「同園」は入所する保育所等をそろえることを意味しています。 

※既に入所しているきょうだいと同じ園を第一希望とする場合、P31『調整指数表』25番の加

点対象になります。 

１ 

申申込込児児童童全全員員が 
同同時時にに同同じじ保保育育所所等等
に入所できる場合の
み入所する 

同同時時同同園園ののみみ  
（（全全員員がが入入所所ででききるる場場

合合ののみみ内内定定））  

◼ 第一希望が同じ保育所等を希望していた場合、P31

「調整指数表」25番の加点対象となります。 

◼ お子さんによって希望順位を変更することはでき
ません。 

◼ 内定が出た場合、１人だけ内定辞退等はできません
ので、辞退する場合はきょうだい全員で辞退するこ

とになります。 

★★既既にに認認可可保保育育所所にに在在籍籍ししてておおりり、、転転所所申申込込みみととななるる

児児童童ががいいるる場場合合、、在在籍籍ししてていいるる園園をを希希望望すするるここととははでで

ききまませせんん。。希希望望園園ははききょょううだだいいがが在在籍籍ししてていいるる園園をを除除

いいてて記記入入ししててくくだだささいい。。 

２ 

申申込込児児童童全全員員がが  
別別々々のの保保育育所所等等で 
あっても、 

同同時時にに入入所所できる 
場合のみ入所する 

同同時時、、別別園園もも可可  
（（全全員員がが入入所所ででききるる場場

合合ののみみ内内定定））  

◼ 第一希望が同じ保育所等を希望していた場合、P31

「調整指数表」25番の加点対象となります。 

◼ 入所のタイミングは同時ですが、きょうだいが別々
の保育所に入所する可能性があります。 

◼ 内定が出た場合、きょうだいのうち１人だけ内定辞
退等はできませんので、辞退する場合はきょうだい

全員で辞退することになります。 

◼ 希望順位よりも同園入所することを優先して選考
します。例えば上の子が第１、２希望の両保育所等

に入所可能で、下の子が第２希望のみ入所可能な場

合は、２人とも第２希望の保育所等に内定となりま

す。 

★★新新規規申申込込児児童童とと転転所所申申込込児児童童ががいいるる場場合合、、転転所所申申込込

児児童童はは、、現現在在入入所所中中のの保保育育所所をを選選択択ででききなないいたためめ、、入入

所所中中のの保保育育所所ににききょょううだだいいががそそろろううここととははあありりまませせ

んん。。  

３ 
入所できるのが申申込込
児児童童全全員員ででなないい場合

も入所する 

違違うう時時期期、、別別園園もも可可  
（（入入所所ででききるるののがが全全員員

ででななくくててもも内内定定））  

◼ きょうだいがタイミングも保育所等も別々で入所
する可能性があります。 

◼ 希望順位よりも同園入所することを優先して選考
します。例えば上の子が第１、２希望の両保育所等

に入所可能で、下の子が第２希望の保育所等に入所

可能な場合は、２人とも第２希望の保育所等に内定

となります。 

◼ 育児休業（育児に伴う休業）中・求職活動中（就労
内定を含む）の方で、きょうだいの 1人だけが入所

できた場合、入所月の翌月 1日までに復職又は就労

開始が必要となりますので、入所できなかったお子

さんの預け先を確保していただく必要があります。 

★★新新規規申申込込児児童童とと転転所所申申込込児児童童ががいいるる場場合合、、転転所所申申込込

児児童童はは、、現現在在入入所所中中のの保保育育所所をを選選択択ででききなないいたためめ、、入入

所所中中のの保保育育所所ににききょょううだだいいががそそろろううここととははあありりまませせ

んん。。  
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育育児児休休業業中中のの入入所所申申込込みみににつついいてて  
 保育所等に入所後も継続して育児休業を取得する（復職しない）予定の方は、保育の必要性の認

定を受けることができません。 

「保育所等入所申込調査書」で、入所翌月 1日までに育児休業を切り上げ、復職することをご誓

約いただいた方は就労要件として認定を受けることが可能です。復職後に「復職証明書」をご提出

ください。下の子についての育児休業中に、上の子の保育所等入所・転所の申込みをする場合も同

様です。 

育児休業中の入所申込みは、必ず就労証明書どおりの勤務に戻ることが条件です。申込時に申告

せずに、自己都合で転職した、就労時間（就労条件）が申込時と異なる、育児休業から復職ができ

ない場合は、入所内定を取消し、入所後に判明した場合は退所となります。また、入所月の翌月 1

日までに必ず復職することが前提の申込みですので、入所月の翌月の 1日まで（4月入所の場合は

５月１日までに復職）に復職できない場合は入所内定取消し、入所後に判明した場合は退所となり

ます。 

勤務先の都合（倒産等）で復職できなかった場合は、その旨を証明する書類の提出が必要です。 

 

  

  

➢ 元元のの就就労労先先にに復復職職せせずずにに、、転転職職すするる方方  

育育児児休休業業をを取取得得ししてていいるる会会社社にに復復帰帰すするるここととをを前前提提ででのの申申込込みみののたためめ、、原原則則内内定定取取消消ししにになな

りりまますす。。入所後、復職した後の転職は問題ありません（就労条件は同じ条件であること。）。申

込時に転職が決まっている場合は、転職先の就労証明書を提出してください。転職後の就労条

件で選考します。申込時に転職先が決まっていない場合は、「求職活動」の要件で選考します。 

➢ 元元のの就就労労先先にに復復職職すするるがが、、就就労労条条件件がが変変わわるる方方（（育育児児休休業業明明けけのの短短時時間間制制度度利利用用をを除除くく））  

選考時は就労証明書に記載された勤務条件を基に指数を算定します。復職前後で部署の異動

や派遣先の変更があった場合でも、育児短時間制度を利用する場合を除き、復復職職時時にに勤勤務務日日数数

やや勤勤務務時時間間等等をを短短くくすするるここととはは認認めめらられれまませせんん。。復職後に育児のための短時間勤務制度を利用

し、勤務日数や勤務時間等を短くすることが決まっている場合には、就労証明書の「育児のた

めの短時間勤務制度利用有無」の欄に就労時間帯を記載して下さい。契約上の条件が変わる場

合は、就労証明書の下部に変更後の就労時間を記載したものを申込時にご提出ください。 

勤務時間は変わらず、勤務時間帯が変更（例えば午前 9時から午後 5時だった雇用契約が午

前 8時 30分～午後 4時 30分に変更）となることは問題ありません。 

➢ 派派遣遣社社員員のの方方  

申込時に提出された就労証明書の条件で選考するため、復職時点で申込時と同じ就労条件で

ない場合は、内定取消しになります。 

➢ 現現在在育育児児休休業業中中でで、、復復職職予予定定だだっったたがが保保育育所所申申込込みみ中中にに妊妊娠娠がが判判明明ししたた方方  

就労要件での申込みとなりますので、上の子の入所後に一度復職し、その後下の子の産休・

育休を取得することは可能です。上の子の入所時点で既に下の子の産休中で、入所月の翌月１

日までに復職できない場合は就労要件を満たさないため、入所承諾期間は「出産要件」と同様

（出出産産予予定定月月各各前前後後２２かか月月（（計計５５かか月月））となります。他の要件で在籍を延長することはできま

せん。 

  

相相談談事事例例  

20



21 
 

希希望望保保育育所所にに入入所所ででききなないい場場合合、、育育児児休休業業のの延延長長をを許許容容ででききるる方方

のの入入所所申申込込みみににつついいてて  
育児休業の延長が可能なため、入所選考において他の申込者を優先することを希望される場合、

P14「申込みに必要な書類」の「「②②保保育育所所等等入入所所申申込込調調査査書書（（保保育育のの必必要要性性のの事事由由等等））」」裏面、「希希

望望すするる保保育育所所にに入入所所ででききなないい場場合合はは、、育育児児休休業業のの延延長長もも許許容容ででききるる」」にチェックしてください。育育

児児休休業業のの延延長長にに関関すするる手手続続ききににつついいてて、、国国分分寺寺市市でではは一一切切責責任任をを負負いいかかねねまますす。。事事前前にに管管轄轄ののハハロロ

ーーワワーーククやや就就労労先先ににごご確確認認ののううええ、、ごご判判断断くくだだささいい。。 

また、育児休業給付金の延長手続には、認可保育所の申込書すべてのページの写しの提出を求め

られる可能性がございますので、入入園園申申込込みみ前前にに必必ずず写写ししををおお取取りりくくだだささいい。。  

「「希希望望すするる保保育育所所にに入入所所ででききなないい場場合合はは、、育育児児休休業業のの延延長長もも許許容容ででききるる」」をを選選択択ししたた場場合合  

・『基本指数表』の「日中求職活動中」（就労証明書未提出）として選考され、『調整指数表』16番（－

15点）のみ対象となり、その他の調整指数は対象外となります。 

・上記を選択し、就労証明書が提出された場合には、就労証明書の指数を反映して選考します。 

・通常の選考に切り替えたい場合は、就労証明書をご提出いただければ本来の指数となります。入所

希望月（就労証明書の反映を希望する月）の初日から３か月以内(４月入所希望の場合は令和７年９月

15日以降）に証明を受けたものが有効です。各月の申込締切日までにご提出ください。 

・入所保留を確約するものではないため、希望園に空きがある場合には、内定が出る可能性がありま

す。 

利利用用内内定定のの辞辞退退とと再再申申込込みみににつついいてて  

内定通知後に辞退した方が再申込みをすると、選考に影響が出る場合があります。  

P31『調整指数表』22番に該当していた方でも加点対象ではなくなり、優先順位第四段階の待機年

数が０になります。また、再申込みする場合は再度必要書類をすべてご提出していただく必要があり

ます。なお、やむをえない理由で内定を辞退する場合には、次のお子さんをご案内できるよう、速や

かに保育幼稚園課にご連絡いただき、「「保保育育所所等等入入所所辞辞退退届届」」を提出してください。 

市市内内家家庭庭的的保保育育のの卒卒園園児児のの取取扱扱いいににつついいてて  

家庭的保育は年齢制限があるため、２歳児クラスの年度末で卒園となりますので、卒園後も継続し

て認可保育所への入所を希望するお子さんについては他のお子さんの選考前に事前選考を行います。

令和 7年 11月１日時点で国分寺市内の家庭的保育施設に在籍していて、令和 8年３月 31日で卒

園となるお子さんにつきましては、令和 7 年 10 月ごろに申請方法等について個別にお知らせ致し

ます。 

認認可可化化すするる認認証証保保育育所所のの在在園園児児のの取取扱扱いいににつついいてて  
令和８年４月より、まなびの森保育園 国分寺プチ・クレイシュが認証保育所から認可保育所に変

わります。令和７年 11月１日時点でまなびの森保育園 国分寺プチ・クレイシュに在籍している児

童については、保護者それぞれの保育の必要な事由が確認できた場合には、継続して在籍することが

できます。（保育の必要性については、入所案内《利用案内編》５ページをご確認ください。）詳しく

は、在園児童の方に別途お知らせします。 

※※他他のの認認可可保保育育所所をを希希望望すするる場場合合ににはは、、通通常常通通りり入入所所申申込込みみがが必必要要でですす。。在籍しながら他の認可保育

所を申し込む場合には『転所』となり、入所希望月の前月までに在園する保育所を退園して申し込む

場合には『新規』での申込みが可能です。 
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育育児児休休業業中中のの入入所所申申込込みみににつついいてて  
 保育所等に入所後も継続して育児休業を取得する（復職しない）予定の方は、保育の必要性の認

定を受けることができません。 

「保育所等入所申込調査書」で、入所翌月 1日までに育児休業を切り上げ、復職することをご誓

約いただいた方は就労要件として認定を受けることが可能です。復職後に「復職証明書」をご提出

ください。下の子についての育児休業中に、上の子の保育所等入所・転所の申込みをする場合も同

様です。 

育児休業中の入所申込みは、必ず就労証明書どおりの勤務に戻ることが条件です。申込時に申告

せずに、自己都合で転職した、就労時間（就労条件）が申込時と異なる、育児休業から復職ができ

ない場合は、入所内定を取消し、入所後に判明した場合は退所となります。また、入所月の翌月 1

日までに必ず復職することが前提の申込みですので、入所月の翌月の 1日まで（4月入所の場合は

５月１日までに復職）に復職できない場合は入所内定取消し、入所後に判明した場合は退所となり

ます。 

勤務先の都合（倒産等）で復職できなかった場合は、その旨を証明する書類の提出が必要です。 

 

  

  

➢ 元元のの就就労労先先にに復復職職せせずずにに、、転転職職すするる方方  

育育児児休休業業をを取取得得ししてていいるる会会社社にに復復帰帰すするるここととをを前前提提ででのの申申込込みみののたためめ、、原原則則内内定定取取消消ししにになな

りりまますす。。入所後、復職した後の転職は問題ありません（就労条件は同じ条件であること。）。申

込時に転職が決まっている場合は、転職先の就労証明書を提出してください。転職後の就労条

件で選考します。申込時に転職先が決まっていない場合は、「求職活動」の要件で選考します。 

➢ 元元のの就就労労先先にに復復職職すするるがが、、就就労労条条件件がが変変わわるる方方（（育育児児休休業業明明けけのの短短時時間間制制度度利利用用をを除除くく））  

選考時は就労証明書に記載された勤務条件を基に指数を算定します。復職前後で部署の異動

や派遣先の変更があった場合でも、育児短時間制度を利用する場合を除き、復復職職時時にに勤勤務務日日数数

やや勤勤務務時時間間等等をを短短くくすするるここととはは認認めめらられれまませせんん。。復職後に育児のための短時間勤務制度を利用

し、勤務日数や勤務時間等を短くすることが決まっている場合には、就労証明書の「育児のた

めの短時間勤務制度利用有無」の欄に就労時間帯を記載して下さい。契約上の条件が変わる場

合は、就労証明書の下部に変更後の就労時間を記載したものを申込時にご提出ください。 

勤務時間は変わらず、勤務時間帯が変更（例えば午前 9時から午後 5時だった雇用契約が午

前 8時 30分～午後 4時 30分に変更）となることは問題ありません。 

➢ 派派遣遣社社員員のの方方  

申込時に提出された就労証明書の条件で選考するため、復職時点で申込時と同じ就労条件で

ない場合は、内定取消しになります。 

➢ 現現在在育育児児休休業業中中でで、、復復職職予予定定だだっったたがが保保育育所所申申込込みみ中中にに妊妊娠娠がが判判明明ししたた方方  

就労要件での申込みとなりますので、上の子の入所後に一度復職し、その後下の子の産休・

育休を取得することは可能です。上の子の入所時点で既に下の子の産休中で、入所月の翌月１

日までに復職できない場合は就労要件を満たさないため、入所承諾期間は「出産要件」と同様

（出出産産予予定定月月各各前前後後２２かか月月（（計計５５かか月月））となります。他の要件で在籍を延長することはできま

せん。 

  

相相談談事事例例  
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７７．．特特別別なな配配慮慮をを要要すするるおお子子ささんんのの申申込込みみににつついいてて  
障害や発達の特性があるお子さん（集団保育が可能な方に限ります）の保育は、市内

の全保育所で実施しており、各施設で受け入れが可能な範囲でお預かりしています。年

度によって受け入れが可能な保育所・クラス・人数が変わるため、希望する保育所のク

ラス定員に空きがあり、かつ保育所として障害児の受け入れが可能な場合のみ選考の対

象となります。障障害害児児保保育育ををごご希希望望さされれるる方方ははおお早早めめにに保保育育ココンンシシェェルルジジュュへへごご相相談談くく

だだささいい。。  

  

◆◆保保育育時時間間  

お子さんの心身の状況に応じて保護者と保育所で相談して決めています。就労等に

より長時間保育が必要な場合でも、お子さんの心身の状況により長時間保育が難しい

場合があり、入所後、お子さんが保育所に慣れるまでは保育時間が短くなる場合があ

ります。 

◆◆注注意意事事項項  

保育は個々の発達状況や個性をふまえながら行っていきますが、あくまで集集団団ででのの

保保育育となります。必ずしも１対１で対応するわけではなく、保育所の対応にお任せい

ただくことになります。また、保保育育所所でではは療療育育はは行行いいまませせんん。。主治医によって集団保

育が可能と判断された場合でも、お子さんの状況や各保育所の体制（施設環境、保育

士の配置、クラスの状況等）により、集団保育を行う上で安全確保が困難であると判

断された場合には入所できないことがあります。 

 

◆◆申申込込みみかからら入入所所ままででのの流流れれ  

公公立立保保育育所所    私私立立保保育育所所  

１１．．事事前前相相談談・・保保育育所所見見学学    １１．．事事前前相相談談・・保保育育所所見見学学  
※おお子子ささんん連連れれででのの見見学学がが必必須須でですす。。 

※私私立立保保育育所所にに障障害害児児保保育育ををおお申申込込みみのの際際はは、、受受けけ入入れれのの可可否否

ににつついいてて、、事事前前にに直直接接保保育育所所ににおお問問いい合合せせくくだだささいい。。 

見学していない場合は内定が出ても入所できないことがあり

ます。  

２２．．申申込込みみ  
令和８年度４月入所の申込みは所定の締切日（令令和和 77年年 1100

月月 2244日日）までに、年度途中の申込みは毎月の申込締切日の３

週間前までにお申込みください。 

※提出書類 

  ・申込書類一式 

  ・障害児保育調査票（市指定の様式） 

  ・主治医意見書兼診断書（市指定の様式） 

  ・障害者手帳の写し（交付を受けている場合） 

  

  ２２．．申申込込みみ  
令和８年度４月入所の申込みは所定の締切日（一一次次選選考考：：令令和和

７７年年 1100月月 2244日日、二二次次選選考考：：令令和和 88年年２２月月 1133日日）までに、

年度途中の申込みは、毎月の申込締切日までにお申込みくださ

い。  

※提出書類 

 ・申込書類一式 

 ・障害児調査票（市指定の様式） 

 ・障害児保育用診断書（市指定の様式でなくても可※） 

    ・障害者手帳の写し（交付を受けている場合）  

３３．．事事前前保保育育会会  
お子さんが集団保育可能かどうか公立保育所で事前保育会を行

います。保育幼稚園課で指定する日に、お子さんと保護者で参

加していただきます。市からは、保育所の園長や看護師、こど

もの発達センターつくしんぼの職員などが参加します。 

  

  ３３．．保保育育所所等等入入所所選選考考会会  
選考会の結果を受けて入所の内定連絡、もしくは保留通知書を

発送します。 ４４．．入入所所協協議議会会  
提出された書類と、事前保育会の記録を基に、お子さんが集団

保育が可能か、障害児保育の対象となるか、障害児に該当する

場合にはどのような保育が適切か協議します。 

その後、協議会の結果を電話でお知らせします。 

  

  

ごご希希望望のの保保育育所所のの見見学学ななどど、、保保育育ココンンシシェェルルジジュュがが

ごご案案内内いいたたししまますすののでで、、おお気気軽軽ににごご相相談談くくだだささいい。。  

  

５５．．保保育育所所等等入入所所選選考考会会  
選考会の結果を受けて入所の内定連絡、もしくは保留通知書を

発送します。 
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下下記記のの場場合合はは、、保保育育ココンンシシェェルルジジュュにに必必ずず事事前前ににごご相相談談くくだだささいい  

・お子さんに障害がある場合 

・お子さんに医療的ケアが必要な場合 

・既往症があり、医師から保育上の配慮を要すると言われている場合 

・発達のことで、療育に通った実績、病院や関わっている相談機関がある場合 

・家族の緊急入院などで緊急一次保育を利用する場合 

医医療療的的ケケアアをを必必要要ととすするるおお子子ささんんのの申申込込みみににつついいてて  
医療的ケアが必要なお子さんについては、申込手続や必要書類が異なりますので、必

ず事前に保育コンシェルジュにご相談ください（医療的ケアが必要なお子さんの令和８

年度の受付は終了しました）。令和９年 4月保育所申込みの事前相談実施期間・受入可

能施設、対応可能な医療的ケア内容や対象年齢などについては、令和８年 6月頃に国

分寺市ホームページ（検索ページ番号 1030235）にて公表する予定です。 

  

保保育育ココンンシシェェルルジジュュ※※要要予予約約  

それぞれのご家庭のニーズにあった保育サービスの情報提供を行う、保育士資格を

持った専門の相談員が、ご希望に沿った情報をご案内いたします。また、保保育育ををすするる上上

でで配配慮慮がが必必要要ななおお子子ささんんのの保保育育所所入入所所にに関関すするる相相談談やや緊緊急急一一時時保保育育ななどどののごご相相談談ももおお

受受けけししてていいまますす。。 

 

 

 

 

 

                             

  

  

  

  

  

  

 

  

  

  

  

  

◆◆予予約約方方法法  

お電話等にて予約をお願いいたします。 

 

◆◆相相談談日日時時  

  月月曜曜日日～～金金曜曜  

午前 8時 30分から正午まで 

午後 1時から午後４時まで 

  

◆◆相相談談場場所所  

国分寺市役所 2階 保育幼稚園課 入園相談係 

  

よくあるご質問、相談例 

・保育園の申込み方法は？ 
・現在の空き状況は？ 
・近くの保育園はどこ？ 
・保育園見学はどうすればいいの？ 
 
※※上上記記ののよよううなな入入所所申申込込みみにに関関すするる一一般般的的ななごご質質問問・・ごご
相相談談はは、、保保育育幼幼稚稚園園課課職職員員ででもも対対応応ででききまますす。。  
予予約約ななししででいいつつももででごご相相談談くくだだささいい。。  

保育コンシェルジュ 
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８８．．入入所所後後のの手手続続・・注注意意事事項項ににつついいてて  
※※入入所所申申込込時時にに提提出出さされれたた就就労労証証明明書書のの状状況況はは、、入入所所後後もも継継続続すするるももののととししてて選選考考をを行行

いいまますす。。入入所所後後にに状状況況変変更更（（選選考考時時のの指指数数がが下下ががるる等等））ががああるる場場合合はは、、退退所所ととななるる可可

能能性性ももあありりまますすののでで、、必必ずず事事前前ににごご相相談談くくだだささいい。。  

  

（（１１））入入所所直直後後のの手手続続等等  ※書類は直接窓口か郵送でご提出ください。  

  

  

慣れ保育について 

家庭から集団保育への移行は、環境の変化がとても大きくお子さんへ大きな負荷がか

かります。体調を崩したりすることもありますので、入所・転所後に短時間から「慣れ

保育」を実施し、徐々に通常保育へ移行していきます。施設やお子さんの年齢にもより

ますが、おおむね１～２週間程度実施します。 

  

  

  

  

  

  

申申込込時時のの状状況況  提提出出書書類類  備備考考  

産休中・育休中 

育児に伴う休業中 

復職証明書 

（復職日以降に発行されたもの） 

入所月の翌月１日までに復職し、 

復職後２週間以内に提出。 

求職中 就労証明書 

（就労開始後に発行されたもの） 

自営の証明（自営業の方のみ） 

入所月の翌月 1日までに就労開始。 

（週３日以上かつ週 12時間以上） 

求職中（就労内定） 

※自営業以外 

就労証明書 

（就労開始後に発行されたもの） 

入所月の翌月 1日までに、申請時に 

提出された就労条件で就労開始。 

 

求職中（開業予定） 

※外勤以外 

就労証明書 

自営の証明 

入所月の翌月１日までに就労開始。 

（週３日以上かつ週 12時間以上） 

就学予定 在学証明書 

（在学開始後に発行されたもの） 

時間割 

入所月の翌月 1日までに就学開始。 

（週３日以上かつ 1日４時間以上） 

市民税未申告 提出書類なし 未申告の場合、保育費の算定等ができ

ません。毎年必ず申告してください。 
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（（２２））入入所所中中のの手手続続・・注注意意事事項項  ※提出は直接窓口か郵送でご提出ください。 

 

現現況況のの確確認認  

認可保育所等を継続して利用するためには、「子ども・子育て支援法」に基づき、毎年

「保育を必要とする理由」に該当しているかを確認するために、「現況届」の提出（就労

証明書等含む）が必要です。  

毎毎年年１１月月頃頃、、在在籍籍ししてていいるる保保育育所所をを通通ししてて保保護護者者ににごご案案内内ししまますす。。市市外外のの認認可可保保育育施施

設設にに在在籍籍ししてていいるる場場合合ははごご自自宅宅宛宛にに郵郵送送ししまますす。。書書類類はは年年度度ごごととにに提提出出がが必必要要でですすののでで、、

必必ずず提提出出ししててくくだだささいい。。提提出出期期限限ままででにに必必要要なな書書類類のの提提出出ががなないい場場合合はは、、保保育育のの必必要要性性

がが確確認認ででききなないいたためめ継継続続入入所所がが認認めめらられれなないい場場合合ががあありりまますす。。状状況況がが変変わわっったた場場合合ににはは、、

必必ずず保保育育幼幼稚稚園園課課ままででごご相相談談くくだだささいい。。  

（（令令和和８８年年４４月月入入所所ししたた方方もも必必ずず提提出出がが必必要要ととななりりまますす。。））  

  

  

変変更更事事項項・・理理由由  必必要要書書類類・・備備考考  

異動や転籍等で勤務先が

変更、自営業の方で就労

条件や業務委託先が変更

等した場合等 

就就労労証証明明書書（変更後に発行されたもの） 

自営業の方は必要に応じて自自営営のの証証明明も提出してください。 

勤務日数、就労時間を変

更する場合 

就就労労証証明明書書（変更後に発行されたもの） 

※入所申込時の就労条件で入所後も継続して就労することを前提に、選考

を行っています。変更がある場合には、事前にご相談ください。 

退職する場合 

（転職含む。） 

①①退退職職ににかかかかわわるる保保育育所所等等入入所所継継続続届届  

②②就就労労開開始始後後のの就就労労証証明明書書  

（（退職した月の翌月末までに就労開始すること。）  

 

「保育を必要とする事

由」に変更があった場合 

保育を必要とする事由に変更があった場合は、変更する事由に必要な書類

を提出（Ｐ14参照）してください。 

※変更を希望する際は、必ず事前に保育幼稚園課にご相談ください。 

※例えば…就労要件から疾病要件に変更する場合 

 ①退退職職ににかかかかわわるる入入所所継継続続届届を提出。 

 ②退職日が属する月の翌月末までに、国国分分寺寺市市様様式式のの診診断断書書提出。 

（項目を網羅していれば病院様式可、保育所の必要性の一文の記載必須） 
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退所する場合 

（保育を必要とする事由

がなくなった場合） 

保保育育所所等等退退所所届届（退所日は退所月の末日となる） 

※２か月連続して保育所等に登園しない場合は、原則として退所となりま

す。 

 

市外へ転出する場合 

入所後、国分寺市外へ転出することになった場合、手続をすることで継続

入所が可能です。 

①転出する前に保保育育所所等等退退所所届届（退所日は退所月の末日となる）を、保育

幼稚園課へ提出（継続入所希望の場合、継続希望の欄に☑してください）。 

②転出先の市区町村でも、転出月の末日までに保育所の継続手続が必要で

す。 

※①、②の手続がされない場合は、継続入所はできません。 

※利用者負担額等は住民登録がある自治体が決定するため、転出後、利用

者負担額等が変更になる可能性があります。 

転所申込みをする場合 

申込期限、受付方法及び申込書類は、新規申込み同様です（令和８年 4月

入所一次選考の申込みを除き、郵送による申込みは受付られません）。ただ

し、年度内に世帯の中で、新規申込み又は転所申込みをしているお子さん

がいる場合、家庭状況や勤務状況等に変更がなければ P14『申込みに必要

な書類』①～④のみご提出ください。 

 

転所申込みは、転所内定が出るまでは現在の保育所等に通い、転所内定が

確定した時点で他のお子さんの入所も確定するため、現在の保育所等には

通えません（内定したお子さんがいなかった場合や、元の保育所に空きが

ある場合でも、選考の公平性を欠くことになるため同様の取扱いとなりま

す）。また、内定を辞退した場合、どちらの保育所等にも通えなくなるため、

転所申込希望がなくなった時点で、速やかに申申込込取取下下げげ書書を提出してくだ

さい。 

 

現在の保育所等に就労要件でお子さんが入所した保護者が、次のお子さん

を出産された場合、現在の保育所等へ引き続き通うのであれば育児休業（育

児に伴う休業（自営）含む）を取得しても継続入所が可能（→P28きょう

だいの育児休業（育児に伴う休業（自営）含む）を取得する場合』をご参照

ください。）ですが、上の子が下の子の育児休業を取得しながら継続入所中

に、上の子の転所申込みをして内定が出た場合は、必ず復職が前提となる

（→ P20『育児休業中の入所の申込みについて』をご参照ください。）た

め、下の子の預け先も検討する必要がありますのでご注意ください。 
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世帯構成が変更になった

場合（結婚、離婚、死亡、

姓の変更等） 

世世帯帯構構成成変変更更届届、変変更更ににななっったたここととががわわかかるる書書類類（受理証明書、戸籍の写

し等）を提出してください。 

※結婚の場合は、保護者になる方の要件書類を提出してください。 

休所 

里帰り出産への同行や、お子さんの疾病・負傷等により一時的に通所でき

なくなった時は、最終登園日が属する月の翌月 1日から起算して２か月を

限度に、休所することができます。（入所している保育所等に休所期間を伝

えてください。） 

※休所中に１日だけ登園しても最終登園日はリセットされません。 

※同じ理由で再度休所することはできません。 

（例）最終登園日が４月である場合、５、６月は休所ができますが、７月

１日には登園しなければ退所となります。６月に一度登園したとしても、

最終登園日は４月のままで、リセットはされません。 

 

お子さんの疾病・負傷等を理由に休所する場合は、①保育所等休所届及び

②診断書の提出が必要です。事前に、保育幼稚園課へご相談ください。 
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きょうだいの育児休業

（育児に伴う休業（自営）

含む）を取得する場合 

 

※育児休業中の保育時間

等については保育所等

とご相談ください。 

外外勤勤：：育育児児休休業業  

（最長で下の

子が 2 歳にな

る年度末まで

入所継続可能） 

 

就労要件でお子さんが保育所等に入所している保護者が

妊娠し、出産後に育児休業を取得する場合でも、手続によ

り在籍している保育所等に最長で下の子が 2 歳になる年

度末まで継続入所することが可能です。また、下のお子さ

んが２歳を迎えた年度末時点で既に保育所等に通ってい

る上のお子さんが 4・5 歳児クラスに在籍している場合

は、児童福祉等の観点から育児休業を継続・延長しても卒

園まで通うことができます。卒園前に育児休業が終了し

た場合は復職が必要です。 

※手続をして継続入所している場合であっても、育児休

業取得中に転所申込みを行う場合は、育児休業中に保

育所等の入所・転所申込みを行う場合（→ P20『育児

休業中の入所の申込みについて』をご参照ください。）

と同じ取扱いとなります。 

 

出出産産後後に育育児児休休業業等等育育児児にに伴伴うう保保育育所所等等入入所所継継続続届届（（外外

勤勤用用））を記入し、就労先からの育育児児休休業業期期間間がが明明記記さされれてて

いいるる証証明明書書を添付して、育休開始前に提出してください。 

※父母ともに育児休業を取得する場合それぞれ継続手続

書類を提出し、育児休業から復帰したら復帰後に発行

された復職証明書を提出してください。 

 

自自営営：：育育児児にに伴伴

うう休休業業  

（最長で下の

子が１歳にな

る年度末まで

入所継続可能） 

就労要件（自営業）でお子さんが保育所等に入所している

保護者が妊娠し、出産後に育児に伴う休業を取得する場

合でも、手続により在籍している保育所等に最長で下の

子が１歳になる年度末まで継続入所することが可能で

す。出出産産後後に育育児児にに伴伴うう休休業業にに係係るる保保育育所所等等入入所所継継続続届届

（（自自営営業業・・内内職職用用））を記入して、育児に伴う休業開始前に

ご提出ください。 

※父母ともに育児休業を取得する場合はそれぞれ提出し

てください。 

※育児に伴う休業から復帰したら、復帰後に記入した復復

職職証証明明書書を提出してください。 
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９９．．入入所所ででききななかかっったた場場合合ににつついいてて                                    
利用保留となった場合でも、入所申請は、取下げの手続がない限り、申請年度中（令

和９年２月入所選考まで）は有効です。その期間中は毎月選考の対象となりますので、

改めて入所申込みをする必要はありません。 

なお、申込みをした月に入所できなかった場合でも、年度途中で希望保育所等に欠員

が生じた場合などに入所できることがあります。内定した場合は、前月 15日頃に電話

連絡します。保留の場合は、申し込んだ月のみ保留通知を発送しますが、翌月以降は連

絡・通知等は行いません。 

 

次次ののよよううなな場場合合はは、、そそのの後後のの選選考考にに影影響響すするる場場合合ががあありりまますすののでで、、必必ずず保保育育幼幼稚稚園園課課へへ

ごご相相談談くくだだささいい。。（届出内容により、確認書類の提出が必要です。） 

① 家庭や仕事の状況などに変化があった場合（結婚、離婚、妊娠、就職、転職、退職
等） 

② 希望園を追加・変更したい場合（保育所等入所（転所）申込変更届をご提出くださ
い） 

③ 幼稚園入園、退職、育児休業延長、市外転出などにより、入所申込みの理由がなく
なった場合（保育所等入所（転所）申込取下げ書をご提出ください。） 

④ 子どもの（申込児童）預け先が変更となった場合（企業主導型保育所、認証保育所
等） 

⑤ 未提出書類がある場合 
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1100．．保保育育のの実実施施基基準準指指数数表表  
  
◎基本指数表 

番 
号 種別 

保護者（父母）の状況（同居の親族その他の者が保育をすることができない場合） 基本 

指数 
実施期間 

細目 ※「常態」とは平常の状況をいい、突発的、臨時的な状況をいわない。 

１ 就労 

（１）自営以外 

週５日以上かつ日中週 40時間以上の就労を常態 50 

就労期間が

終了する月

の末日まで 

週５日以上かつ日中週 35時間以上の就労を常態 45 

週５日以上かつ日中週 30時間以上の就労を常態 40 

週４日以上かつ日中週 32時間以上の就労を常態 40 

週４日以上かつ日中週 24時間以上の就労を常態 35 

週３日以上かつ日中週 21時間以上の就労を常態 30 

週３日以上かつ日中週 18時間以上の就労を常態 25 

週３日以上かつ日中週 12時間以上の就労を常態 20 

自営 

（父母及

び祖父母

等親族が

経営者等

含む） 

（２）中心者 自営以外に同じ 50～20 

（３） 

中心者 

以外 

週５日以上かつ日中週 40時間以上の就労を常態 48 

週５日以上かつ日中週 35時間以上の就労を常態 43 

週５日以上かつ日中週 30時間以上の就労を常態 38 

週４日以上かつ日中週 32時間以上の就労を常態 38 

週４日以上かつ日中週 24時間以上の就労を常態 33 

週３日以上かつ日中週 21時間以上の就労を常態 28 

週３日以上かつ日中週 18時間以上の就労を常態 23 

週３日以上かつ日中週 12時間以上の就労を常態 18 

（４）内職 保育所等の開所時間帯に週 12時間以上の就労を常態 18 

２ 出産 
出産前後の休養のため保育をすることができない場合 

（出産予定月をはさんで前後各２か月以内） 
35 ５か月以内 

３ 疾病等 

疾病 

入院１か月以上 50 

入院・療養を
要しなくなる
月の末日まで 

居宅内 

療養 

常時病臥 50 

精神性 40 

安静を要する状態 30 

通院加療（週３日以上）を要する状態 20 

障害 

身体障害者手帳１・２級（聴覚障害者の場合は３級以上）、精神障害者保健福祉手帳３

級以上、愛の手帳のいずれかを所持 
50 

左記の実施基準

に該当しなくな

る月の末日まで 身体障害者手帳３級（聴覚障害者の場合は４級以下）を所持 30 

身体障害者手帳４級以下を所持 20 

４ 介護 介護 

施設等 

付添 

週５日以上かつ日中週 30時間以上の付添い 50 

介護を要しな

くなる月の末

日まで 

週５日以上かつ日中週 20時間以上の付添い 45 

週４日以上かつ日中週 24時間以上の付添い 40 

週４日以上かつ日中週 16時間以上の付添い 35 

週３日以上かつ日中週 18時間以上の付添い 30 

週３日以上かつ日中週 12時間以上の付添い 25 

自宅 

介護 

重度障害者等の全介護 50 

常時観察と介護(食事・排泄・入浴の介護)を必要とする場合(全介護を除く) 40 

上記以外の場合 20 

送迎 病院、施設等への送迎 15 

５ 災害 災害等による家屋の損傷、その他の災害復旧のため保育をすることができない場合 50 ６か月以内 

６ 求職 

就労内定（自営以外） 就労（１）自営以外に同じ 50～20 

１か月以内 開業予定 17 

日中求職活動中 15 

７ 就学 

国・都・市区町村設置の職業訓練施設若しくはこれに準ずる技能施設、又は学校教育法に定める

学校等に通学するため、日中の外出を常態としている場合 
35 

左記の実施基準

に該当しなくな

る月の末日まで 

上記以外で、就職・事業開始に必要な学校に通学するため、保育をすることができない場合 25 

就職・事業開始に必要な通信教育を受けるため、保育をすることができない場合 18 

８ 不存在 死亡、離別、行方不明、拘禁等 50 

９ 特例 児童の安全のために適切な保育が必要であると市長が認める特別の事情があるとき 別に定める 
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◎調整指数表 

（１）保護者それぞれにかかわるもの 
番号 条        件 調整指数 

１ 
入所希望月の初日の時点において就労実績が１年以上の場合（前就労先の退職日と現就労先の就労開始日との間が１か月以内で

あれば、就労期間が継続しているものとみなす。） 
+３ 

２ 就労内定（自営以外）の場合（申込締切日の時点で勤務を開始していない場合） -３ 

３ 
保護者が入院１か月以上、又は居宅内療養で常時病臥若しくは、保護者が身体障害者手帳１・２級、愛の手帳１～３度、精神障

害者保健福祉手帳１～３級、それと同等の障害があると認められる心身障害者のいずれかに該当する場合、又は特定医療費（指

定難病）受給者証、マル都医療券のいずれかが交付されている場合 
+５ 

４ 保護者が身体障害者手帳３級、愛の手帳４度を所持している場合、又はそれと同程度の障害が認められる心身障害者である場合 +２ 

５ 
保護者が精神障害者保健福祉手帳３級までいかない程度の精神性療養、又は常時病臥まではいかないが安静（軽労働も不可）を

要する状態の場合 
+２ 

６ 
各保護者の基本指数は、その主たる種別を一つ選択して選考するが、該当する種別が複数あり、かつ主たる種別を特定できない

場合には、点数が高いほうの種別を適用し、その点数に５点を加える。この場合において、基本指数の上限は 50点とする。 
+５ 

７ 
保育士・幼稚園教諭の免許を有する者であって、市内の認可保育所、地域型保育事業、認証保育所若しくは認可外保育施設（内

閣府又は都知事に届け出ている施設に限る。）において保育に従事している、又は従事することが決まっている者が入所（転所を

除く。）の申込みをする場合 
+６ 

８ 
保育士・幼稚園教諭の免許を有する者であって、認可保育所、認定こども園、地域型保育事業、認証保育所若しくは認可外保育

施設（内閣府又は都道府県知事に届け出ている施設に限る。）において保育に従事している、又は従事することが決まっている者

が入所（転所を除く。）の申込みをする場合 
+４ 

 

（２）申込世帯にかかわるもの 
番号 条        件 調整指数 

９ 生活保護世帯 +20 

10 父母ともに求職中の世帯 +10 

11 
就労できる者が 1 人しかいない世帯であり、かつその者が 3 か月以内に解雇・倒産等により失業し、早急に就労を要する場合

（離職票等を提出した場合に限る。） 
+５ 

12 ひとり親又は父母不存在の世帯 +30 

13 
同一世帯内に、障害支援区分 1～6に該当又は要介護認定を受けた世帯員（申込児及び申込児のきょうだい並びに保護者を除く。）

がいる場合 
+２ 

14 同居の親族その他の者（20歳以上 65歳未満）が不就労の場合（疾病・在学等で保育をすることができない場合を除く。） -５ 

15 正当な理由がなく入所希望月の６か月前の時点において利用者負担額の滞納がある場合 -10 

16 育児休業延長希望の世帯（ひとり親世帯を除く。） -15 
 

（３）申込児童にかかわるもの 
番号 条        件 調整指数 

17 育休取得により一時退所し（令和４年３月末までに退所した場合に限る。）、育休明けに再入所を希望する申込児 +20 

18 障害児枠での入所を希望する場合 +30 

19 申込児に障害のあるきょうだいがいる場合 +30 

20 入所希望児童が多胎児の場合 +２ 

21 ４月１日時点において 18歳以下の子どもが３人以上いる世帯（第一希望園のみ加点） +１ 

22 
前年度に入所を希望して申込みを行ったが前年度中に入所できず、翌年度以降も継続して申込みを行っている児童（転所申込者

及び申込締切日の時点で保護者が育休中である者は含まない。） 
+１ 

23 前年度４月１日の時点で生後 57日に達しなかったため、前年度４月１日入所選考の対象にならなかった場合 +１ 

24 市内の地域型保育事業（連携施設のない場合に限る。）を卒園し、引き続き市内認可保育所の入所申込みを行う場合 +20 

25 
同時に申し込むきょうだいが同じ園を第一希望とする場合、又は既に入所しているきょうだいと同じ園を第一希望とする場合（第

一希望園のみ加点） 
+５ 

26 
認証保育所又は認可外保育施設（内閣府又は都道府県知事に届け出ている施設に限る。）に有償で通所しているのを常態としてい

る場合（認可保育所の一時保育等を含む。申込締切日の時点で産休中又は育休中である者は含まない。） 
+３ 

 

◎優先順位 
優先順位 条        件 

第一段階 保育の実施基準指数の高い者  ※保育の実施基準指数＝各保護者の基本指数の和＋調整指数 

第二段階 新規申込みか転所申込みか（新規優先） 

第三段階 基本指数の和の高い児童 

第四段階 待機年数（年度）の長い児童  ※取り下げ及び内定辞退をした場合は、待機年数はいったん０になる 

第五段階 世帯の利用者負担額滞納月数の少ない児童 

第六段階 きょうだい数（小学校３年生以下）が多い児童 

第七段階 世帯の前年度市区町村民税額（父母合算額）の低い児童 30 
 

  
1100．．保保育育のの実実施施基基準準指指数数表表  
  
◎基本指数表 

番 
号 種別 

保護者（父母）の状況（同居の親族その他の者が保育をすることができない場合） 基本 

指数 
実施期間 

細目 ※「常態」とは平常の状況をいい、突発的、臨時的な状況をいわない。 

１ 就労 

（１）自営以外 

週５日以上かつ日中週 40時間以上の就労を常態 50 

就労期間が

終了する月

の末日まで 

週５日以上かつ日中週 35時間以上の就労を常態 45 

週５日以上かつ日中週 30時間以上の就労を常態 40 

週４日以上かつ日中週 32時間以上の就労を常態 40 

週４日以上かつ日中週 24時間以上の就労を常態 35 

週３日以上かつ日中週 21時間以上の就労を常態 30 

週３日以上かつ日中週 18時間以上の就労を常態 25 

週３日以上かつ日中週 12時間以上の就労を常態 20 

自営 

（父母及

び祖父母

等親族が

経営者等

含む） 

（２）中心者 自営以外に同じ 50～20 

（３） 

中心者 

以外 

週５日以上かつ日中週 40時間以上の就労を常態 48 

週５日以上かつ日中週 35時間以上の就労を常態 43 

週５日以上かつ日中週 30時間以上の就労を常態 38 

週４日以上かつ日中週 32時間以上の就労を常態 38 

週４日以上かつ日中週 24時間以上の就労を常態 33 

週３日以上かつ日中週 21時間以上の就労を常態 28 

週３日以上かつ日中週 18時間以上の就労を常態 23 

週３日以上かつ日中週 12時間以上の就労を常態 18 

（４）内職 保育所等の開所時間帯に週 12時間以上の就労を常態 18 

２ 出産 
出産前後の休養のため保育をすることができない場合 

（出産予定月をはさんで前後各２か月以内） 
35 ５か月以内 

３ 疾病等 

疾病 

入院１か月以上 50 

入院・療養を
要しなくなる
月の末日まで 

居宅内 

療養 

常時病臥 50 

精神性 40 

安静を要する状態 30 

通院加療（週３日以上）を要する状態 20 

障害 

身体障害者手帳１・２級（聴覚障害者の場合は３級以上）、精神障害者保健福祉手帳３

級以上、愛の手帳のいずれかを所持 
50 

左記の実施基準

に該当しなくな

る月の末日まで 身体障害者手帳３級（聴覚障害者の場合は４級以下）を所持 30 

身体障害者手帳４級以下を所持 20 

４ 介護 介護 

施設等 

付添 

週５日以上かつ日中週 30時間以上の付添い 50 

介護を要しな

くなる月の末

日まで 

週５日以上かつ日中週 20時間以上の付添い 45 

週４日以上かつ日中週 24時間以上の付添い 40 

週４日以上かつ日中週 16時間以上の付添い 35 

週３日以上かつ日中週 18時間以上の付添い 30 

週３日以上かつ日中週 12時間以上の付添い 25 

自宅 

介護 

重度障害者等の全介護 50 

常時観察と介護(食事・排泄・入浴の介護)を必要とする場合(全介護を除く) 40 

上記以外の場合 20 

送迎 病院、施設等への送迎 15 

５ 災害 災害等による家屋の損傷、その他の災害復旧のため保育をすることができない場合 50 ６か月以内 

６ 求職 

就労内定（自営以外） 就労（１）自営以外に同じ 50～20 

１か月以内 開業予定 17 

日中求職活動中 15 

７ 就学 

国・都・市区町村設置の職業訓練施設若しくはこれに準ずる技能施設、又は学校教育法に定める

学校等に通学するため、日中の外出を常態としている場合 
35 

左記の実施基準

に該当しなくな

る月の末日まで 

上記以外で、就職・事業開始に必要な学校に通学するため、保育をすることができない場合 25 

就職・事業開始に必要な通信教育を受けるため、保育をすることができない場合 18 

８ 不存在 死亡、離別、行方不明、拘禁等 50 

９ 特例 児童の安全のために適切な保育が必要であると市長が認める特別の事情があるとき 別に定める 
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【基本指数表 備考】 

（１）保護者のそれぞれについて、本表により基本指数を求め、調整指数と合算して申

込児童の保育の実施基準指数とする。 

（２）１日の就労時間には、休憩時間を含める。 

（３）自営中心者とは、①経営者（登記簿謄本・個人事業主の開廃業等届出書・営業許

可証等で経営者・事業主であることが確認できる者）、②経営者以外（専従者を

含む）で法人組織等に属し、就労時間に対して妥当な給与等（最低賃金以上）を

支給されている者をいう。 

（４）「自営中心者以外」とは、自営協力者等、上記「自営中心者」に当てはまらない

者をいう。 

（５）「内職」とは、自宅等で出来高払いの仕事に従事している者をいう。 

（６）開業予定とは、最低週３日以上かつ週 12時間以上の就労を常態とすることが予

定されている場合に適用する（内職は除く。）。 

（７）自営の場合は、出産前より就労を開始しており、申込時は育児に伴った休業（調

整指数表備考（８）参照）中だが、保育所等入所月の翌月１日までに就労を再開

する場合は、就労として適用する（最長で下の子が 1歳を迎えた年度末ま

で。）。 

（８）複数の種別に該当する場合には、主たる種別を一つ選択して選考する。 
 

【調整指数表 備考】 

（１）申込締切日とは、４月入所においては不足書類の提出及び希望保育所等の変更締

切日をいう。 

（２）番号２の就労内定とは、申込時点における実際の就労状況（勤務日数及び時間

等）が提出書類に記載された就労状況より下回っており、入所後に提出書類の内

容と同じ就労状況に変更する予定の場合も同様の取扱いとする。 

（３）番号７について、市内に認定こども園が開園した場合は同様に取り扱う。 

（４）番号７と８の両方に該当する場合、番号７のみ適用する。 

（５）番号９と 10の両方に該当する場合、番号９のみ適用する。 

（６）番号 16に該当する場合、その他の調整指数は該当するものがあっても算定に含

めない。 

（７）番号 17の一時退所とは、認可保育所、認定こども園（保育認定部分）、地域型

保育事業の場合に適用する。 

（８）番号 17・22・26について、自営の場合は「育休」を「育児に伴った休業」と

読み替える。育児に伴った休業とは、自営業で出産前より就労を開始している保

護者が、育児休業制度ではないが、産後 56日経過後に続けて育児のために休業

する場合をいう（※育児に伴った休業として認める期間は、最長で下の子が 1

歳を迎えた年度末までとする。）。 

（９）番号 22について、前年度の申込みにおいて、保護者の保育の必要性を証明する

書類を提出しなかった場合は、「入所を希望して申込みを行った」ことが確認で

きないため対象外とする。 
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（10）番号 24について、連携施設がない場合であっても、卒園時に事前選考が行わ

れた場合は対象外とする。 

（11）番号 25「同時に申し込むきょうだいが同じ園を第一希望とする場合」は、保

育所等入所申込書（新規・転所）内にある「２人以上のきょうだいの入所申込み

の場合」において、「１．申込児童全員が同時に同じ保育所等に入所できる場合

のみ入所する。」又は「２．別々の保育所等であっても、申込児童全員が同時に

入所できる場合のみ入所する。」を選択している場合に適用する。 

（12）番号 26の常態としている場合とは、入所希望月の前月を含めて連続して２か

月以上の期間中、最低週３日以上かつ日中週 12時間以上預けている場合をいう

（４月入所希望の場合は申込締切日時点で預けている場合が対象）。 

 

【優先順位 備考】 

（１）第二段階の転所とは、入所希望月において認可保育所（市内・市外を問わず）の

在籍枠が確保されている児童が別の園に転園するために申込みをした場合をい

う。 

（２）第四段階の待機年数とは、入所を希望し申込みを行ったが、入所することができ

なかった期間をいう。複数の年度にわたって申込みをしている場合、継続して申

込み（保護者の保育の必要性を証明する書類が未提出である場合は含まない。）

を行っている場合は加算される。 
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【基本指数表 備考】 

（１）保護者のそれぞれについて、本表により基本指数を求め、調整指数と合算して申

込児童の保育の実施基準指数とする。 

（２）１日の就労時間には、休憩時間を含める。 

（３）自営中心者とは、①経営者（登記簿謄本・個人事業主の開廃業等届出書・営業許

可証等で経営者・事業主であることが確認できる者）、②経営者以外（専従者を

含む）で法人組織等に属し、就労時間に対して妥当な給与等（最低賃金以上）を

支給されている者をいう。 

（４）「自営中心者以外」とは、自営協力者等、上記「自営中心者」に当てはまらない

者をいう。 

（５）「内職」とは、自宅等で出来高払いの仕事に従事している者をいう。 

（６）開業予定とは、最低週３日以上かつ週 12時間以上の就労を常態とすることが予

定されている場合に適用する（内職は除く。）。 

（７）自営の場合は、出産前より就労を開始しており、申込時は育児に伴った休業（調

整指数表備考（８）参照）中だが、保育所等入所月の翌月１日までに就労を再開

する場合は、就労として適用する（最長で下の子が 1歳を迎えた年度末ま

で。）。 

（８）複数の種別に該当する場合には、主たる種別を一つ選択して選考する。 
 

【調整指数表 備考】 

（１）申込締切日とは、４月入所においては不足書類の提出及び希望保育所等の変更締

切日をいう。 

（２）番号２の就労内定とは、申込時点における実際の就労状況（勤務日数及び時間

等）が提出書類に記載された就労状況より下回っており、入所後に提出書類の内

容と同じ就労状況に変更する予定の場合も同様の取扱いとする。 

（３）番号７について、市内に認定こども園が開園した場合は同様に取り扱う。 

（４）番号７と８の両方に該当する場合、番号７のみ適用する。 

（５）番号９と 10の両方に該当する場合、番号９のみ適用する。 

（６）番号 16に該当する場合、その他の調整指数は該当するものがあっても算定に含

めない。 

（７）番号 17の一時退所とは、認可保育所、認定こども園（保育認定部分）、地域型

保育事業の場合に適用する。 

（８）番号 17・22・26について、自営の場合は「育休」を「育児に伴った休業」と

読み替える。育児に伴った休業とは、自営業で出産前より就労を開始している保

護者が、育児休業制度ではないが、産後 56日経過後に続けて育児のために休業

する場合をいう（※育児に伴った休業として認める期間は、最長で下の子が 1

歳を迎えた年度末までとする。）。 

（９）番号 22について、前年度の申込みにおいて、保護者の保育の必要性を証明する

書類を提出しなかった場合は、「入所を希望して申込みを行った」ことが確認で

きないため対象外とする。 
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1111．．よよくくああるるごご質質問問    
  
◆【施設型給付費・地域型保育給付費等教育・保育給付認定】について 

Q1 支支給給認認定定証証にに有有効効期期限限ははあありりまますすかか？？  

A1 

保育の必要性の認定の有効期限は、３年間（３号認定は満３歳の誕生日の２日

前まで、２号認定は小学校就学まで）を基本としつつ、保育の必要性の認定を受

ける事由に該当しなくなった場合はその時点までとなります。 

  

Q2  共共働働ききををししてておおりり、、保保育育所所にに入入れれななかかっったたらら幼幼稚稚園園（（新新制制度度幼幼稚稚園園））にに入入りりたた
いいとと思思っってていいまますすがが手手続続ははどどののよよううにに行行ええばばいいいいでですすかか？？  

A2  

保育所にかかる手続はこの入所案内に従ってください。幼稚園については、希

望する幼稚園の案内に従って直接入園手続を行っていただくとともに、幼稚園

を通じて市に「「子子どどももののたためめのの教教育育・・保保育育給給付付認認定定（（１１号号認認定定））」」を申請してい

ただく必要があります。また預かり保育等を利用する場合、無償化の対象とな

るためには「子子育育ててののたためめのの施施設設等等利利用用給給付付認認定定（（第第２２号号・・第第３３号号））」」を受ける

必要があります。 

 

Q3 
来来月月でで子子どどももがが満満３３歳歳ににななるるののでですすがが、、認認定定変変更更のの手手続続をを行行うう必必要要ははあありりまますす

かか？？  

A3 市が変更の手続を行うので、保護者が改めて手続をする必要はありません。 

 

Q4 
転転職職しし、、勤勤務務時時間間がが延延びびててフフルルタタイイムムのの勤勤務務ととななりりままししたた。。現現在在、、保保育育短短時時間間

のの認認定定をを受受けけてていいまますす。。改改めめてて認認定定申申請請書書をを提提出出すするる必必要要ははあありりまますすかか？？  

A4 

保育標準時間への変更を希望される場合には申請が必要です。また転職を含め

退職をした際には「「退退職職ににかかかかわわるる保保育育所所等等入入所所継継続続届届」」の提出が必要です。

「転転職職先先のの就就労労証証明明書書」」と合わせてご提出ください。認定が変わる場合は、新

たに認定証を交付します。詳しくは P25「退職する場合（転職含む）」をご参照

ください。 

 

◆【入所要件】について 

Q5 
「「保保育育をを必必要要ととすするる事事由由」」はは、、保保護護者者ののどどちちららかかがが該該当当ししてていいれればば良良いいののでですす

かか？？  

A5 

保保護護者者（（父父母母））ののいいずずれれももがが該該当当ししてていいななけけれればばななりりまませせんん。。また、同一敷地

内に居住している 20 歳以上 65 歳未満の親族がいらっしゃる場合で、保育を

必要とする事由に該当しないときは、指数を減点して選考します（P31「調整

指数表」14番）。詳しくは P14ご覧ください。 
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Q6 
「「就就労労」」事事由由でで申申込込みみをを行行ううたためめ、、現現在在週週２２日日でで１１日日３３時時間間ののパパーートトをを探探ししてて

いいまますす。。「「就就労労」」ととししてて基基本本指指数数のの算算定定ははさされれまますすかか？？  

A6 

されません。最低「「週週３３日日以以上上かかつつ労労働働時時間間がが週週のの合合計計でで 1122 時時間間以以上上」」を満

たさなければ「就労」ではなく「求職活動中」となります。また、最低基準をク

リアしても算定される点数は、週の勤務日数や勤務時間の長短で異なります。

詳しくは P30「基本指数表」をご参照ください。 

 

Q7 
私私はは市市外外在在住住でで、、１１歳歳のの子子のの保保育育所所をを探探ししてていいまますす。。国国分分寺寺市市のの認認可可保保育育所所にに

入入れれたたいいののでですすががどどううすすれればば良良いいでですすかか？？  

A7 

市外在住で国分寺市に転入する予定がない場合は、０歳・１歳・２歳児クラスの

お子さまの申込みは受付できません。また「保育所が決まれば転入する」等、転

入が確定していない場合も受付できません。入所希望月の１日までに転入する

ことが確定しており、そのことを証明できる書類（住居の売買契約書や賃貸借

契約書等）と転入誓約書を添えて申込みいただいた場合のみ、申込みを受け付

けます（この場合、市外にお住まいの方も国分寺市民と同等に選考します）。な

お「入所希望月の１日（土日・祝日の場合は翌開庁日）までに国分寺市への転入

手続と保育幼稚園課での手続をする」ことが条件となります。詳しくは P12「４. 
市外からの申込み、市外への申込みについて」をご覧ください。 

 

Q8 出出生生前前のの子子どどもものの申申込込みみははででききまますすかか？？  

A8 

４４月月入入所所希希望望（（一一次次選選考考ののみみ））のの場場合合にに限限りり、出生前の申込みを受け付けます。

詳しくは P８をご覧ください。５月～２月入所希望の場合は出生前の申込みは

受け付けていませんので、お子さんが生まれてから、入所を希望する月の受付

期間に申込みをしてください。 

 

◆【申込書類の書き方と提出】について 

Q9 希希望望すするる保保育育所所はは、、多多くく書書いいたた方方がが良良いいでですすかか？？  

A9 

多く書けば、その分いずれかの園に内定する可能性は上がりますが、希望園の

数自体は指数に影響ありません。毎日お子さんと通うことになりますので、通

える範囲内で慎重に選んでください。また、事前に希望園を見学することをお

勧めします。 

 

Q10 申申込込締締切切日日にに間間にに合合ええばば大大丈丈夫夫でですすかか？？申申込込みみがが早早いい人人がが優優先先でですすかか？？  

A10 

大丈夫です。毎月の締切日までに提出された書類がすべて選考に反映され、提

出が早かったから優先されるということはありません。ただし、４月の申込み

は午午後後５５時時、５月から２月の申込みは正正午午で締切となりますのでお気を付けく

ださい。 
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1111．．よよくくああるるごご質質問問    
  
◆【施設型給付費・地域型保育給付費等教育・保育給付認定】について 

Q1 支支給給認認定定証証にに有有効効期期限限ははあありりまますすかか？？  

A1 

保育の必要性の認定の有効期限は、３年間（３号認定は満３歳の誕生日の２日

前まで、２号認定は小学校就学まで）を基本としつつ、保育の必要性の認定を受

ける事由に該当しなくなった場合はその時点までとなります。 

  

Q2  共共働働ききををししてておおりり、、保保育育所所にに入入れれななかかっったたらら幼幼稚稚園園（（新新制制度度幼幼稚稚園園））にに入入りりたた
いいとと思思っってていいまますすがが手手続続ははどどののよよううにに行行ええばばいいいいでですすかか？？  

A2  

保育所にかかる手続はこの入所案内に従ってください。幼稚園については、希

望する幼稚園の案内に従って直接入園手続を行っていただくとともに、幼稚園

を通じて市に「「子子どどももののたためめのの教教育育・・保保育育給給付付認認定定（（１１号号認認定定））」」を申請してい

ただく必要があります。また預かり保育等を利用する場合、無償化の対象とな

るためには「子子育育ててののたためめのの施施設設等等利利用用給給付付認認定定（（第第２２号号・・第第３３号号））」」を受ける

必要があります。 

 

Q3 
来来月月でで子子どどももがが満満３３歳歳ににななるるののでですすがが、、認認定定変変更更のの手手続続をを行行うう必必要要ははあありりまますす

かか？？  

A3 市が変更の手続を行うので、保護者が改めて手続をする必要はありません。 

 

Q4 
転転職職しし、、勤勤務務時時間間がが延延びびててフフルルタタイイムムのの勤勤務務ととななりりままししたた。。現現在在、、保保育育短短時時間間

のの認認定定をを受受けけてていいまますす。。改改めめてて認認定定申申請請書書をを提提出出すするる必必要要ははあありりまますすかか？？  

A4 

保育標準時間への変更を希望される場合には申請が必要です。また転職を含め

退職をした際には「「退退職職ににかかかかわわるる保保育育所所等等入入所所継継続続届届」」の提出が必要です。

「転転職職先先のの就就労労証証明明書書」」と合わせてご提出ください。認定が変わる場合は、新

たに認定証を交付します。詳しくは P25「退職する場合（転職含む）」をご参照

ください。 

 

◆【入所要件】について 

Q5 
「「保保育育をを必必要要ととすするる事事由由」」はは、、保保護護者者ののどどちちららかかがが該該当当ししてていいれればば良良いいののでですす

かか？？  

A5 

保保護護者者（（父父母母））ののいいずずれれももがが該該当当ししてていいななけけれればばななりりまませせんん。。また、同一敷地

内に居住している 20 歳以上 65 歳未満の親族がいらっしゃる場合で、保育を

必要とする事由に該当しないときは、指数を減点して選考します（P31「調整

指数表」14番）。詳しくは P14ご覧ください。 
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Q11 
４４月月のの選選考考ににはは二二次次選選考考ががあありりまますすがが、、一一次次選選考考でで保保留留ととななっっててししままっったた場場合合

にに、、二二次次選選考考にに改改めめてて申申込込みみはは必必要要でですすかか？？  

A11 
一次選考で保留の場合、年度内は申込みが継続しますので、改めての申込みは

不要です。 

 

Q12 

ききょょううだだいいががいいまますす。。同同じじ保保育育所所にに預預けけらられれれればば良良いいののでですすがが、、仕仕事事ももあありりとと

ににかかくくどどちちららかかだだけけででもも預預けけたたいいでですす。。選選考考のの結結果果１１人人ししかか内内定定がが出出ななかかっったた

場場合合、、ももうう１１人人ににつついいててははどどううすすれればば良良いいででししょょううかか？？  

A12 

「保育所等入所申込書」に「◆２人以上のきょうだいが同時に入所申込みを行

う場合」の欄がありますので、申込時に保護者の方ご自身で判断いただくこと

になります。どちらかだけでも預けたいのであれば「「３３．．入入所所ででききるるののがが申申込込

児児童童全全員員ででなないい場場合合もも入入所所すするる。。」」をお選びください。このとき、例えば上のお

子さんだけに内定が出た場合、「求職活動（就労内定あり）」で入所申込みをさ

れた方は入入所所月月のの翌翌月月１１日日ままででに就労を開始、育休（育児に伴う休業含む）中

の方は入入所所月月のの翌翌月月１１日日ままででに復職していただく必要があります。下のお子さ

んについては認証保育所をご利用になる等の方法があります。 

 

Q13 

≪≪市市外外かかららのの申申込込みみ（（令令和和８８年年４４月月入入所所希希望望のの場場合合））≫≫  

国国分分寺寺市市ににここれれかからら転転入入すするる予予定定でですす。。保保育育所所等等のの申申込込みみををししたたいいとと考考ええてていい

まますすがが、、手手続続ははどどののよよううにに行行ええばばよよいいでですすかか？？ 

A13 

令和８年４月１日までに国分寺市に転入してくる予定の方は、住民票のある自

治体を通じてではなく、直接国分寺市へ申込みを行うことができます。一次選

考の締切は令令和和７７年年 1111月月 2288日日（（金金））必必着着です。間に合うように余裕を持っ

てお申込みください。必要書類や注意事項等については P12「４.市外からの

申込み、市外への申込について」をご覧ください。また下記期間に転入される

方は国分寺市民として申込みすることも可能です。 

 

【令和 7年 10月 24日（金）までに転入してくる方】 

国分寺市で転入手続後、国分寺市民として申込みをすることも可能です。その場合、

「転入誓約書」や「入所希望月の１日までに、確実に国分寺市内に転入する予定であ

ることを証明する書類」の提出は必要ありません。ただし、締切は市民の方と同様に

令令和和 77年年 1100月月 2244日日（（金金））となりますのでご注意ください。 

 

【令和７年 10月 25日（土）～11月 28日（金）までに転入してくる方】 

国分寺市で転入手続後、国分寺市民として申込みをすることも可能です。その場合、

「転入誓約書」や「入所希望月の１日までに、確実に国分寺市内に転入する予定であ

ることを証明する書類」の提出は必要ありません。締切日は令令和和 77 年年 1111 月月 2288 日日

（（金金））となります。 
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Q14 

≪≪市市外外かかららのの申申込込みみ（（５５月月かからら２２月月にに入入所所希希望望のの場場合合））≫≫  

国国分分寺寺市市ににここれれかからら転転入入をを予予定定ししてていいまますす。。保保育育所所等等のの申申込込みみををししたたいいとと考考ええ

てていいまますすがが、、手手続続ははどどののよよううにに行行ええばばよよいいでですすかか？？ 

A14 

国分寺市に転入してくる予定の方は、住民票のある自治体を通じてではなく、

直接国分寺市に申込みを行うことができます。締切日は P11 の各月の申込締

切日必着です。余裕を持って申込みいただけると、不足書類等への対応時間を

確保することができます。必要書類等については P12「４.市外からの申込み、

市外への申込について」をご覧ください。 

また、申込締切日までに国分寺市の市民課で転入手続完了後、国分寺市民とし

て申込みが可能です。その場合、「転入誓約書」や「入所希望月の１日までに、

確実に国分寺市内に転入する予定であることを証明する書類」の提出は必要あ

りません。 

 

◆【選考】について 

Q15 選選考考のの際際、、そそのの保保育育所所等等をを第第一一希希望望でで書書いいたたおお子子ささんんがが優優先先さされれまますすかか？？  

A15 

されません。その保育所等を希望として出されているすべての方を対象に選考

を行い、その順位は指数及び優先順位で決定されます。指数と優先順位につい

ては P30・31をご参照ください。 

 

Q16 
申申込込書書類類にに「「入入所所嘆嘆願願書書」」ななどどをを添添付付すすれればば入入りりややすすくくななるるとと聞聞ききままししたたがが、、

本本当当でですすかか？？  

A16 

「嘆願書」「陳情書」などの書類を添付されても、それに対し個別に加点するな

どの措置は行っていません。申込書類一式で指数を付け、指数及び優先順位で

判断します。指数と優先順位については P30・31ご参照ください。 

 

Q17 
私私ははパパーートトでで働働いいてていいまますすがが、、雇雇用用形形態態がが違違うう正正社社員員のの方方とと比比べべてて不不利利ににななるる

ののででししょょううかか？？ままたた指指数数のの算算出出ははどどののよよううににさされれるるののででししょょううかか？？  

A17 

不利にはなりません。「どれだけ保育を必要としているか」で指数は算出される

ので、雇用形態の違いで有利・不利となることはありません。就労証明書等に

記入いただいた勤務日数・時間を基に算定します。 
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Q11 
４４月月のの選選考考ににはは二二次次選選考考ががあありりまますすがが、、一一次次選選考考でで保保留留ととななっっててししままっったた場場合合

にに、、二二次次選選考考にに改改めめてて申申込込みみはは必必要要でですすかか？？  

A11 
一次選考で保留の場合、年度内は申込みが継続しますので、改めての申込みは

不要です。 

 

Q12 

ききょょううだだいいががいいまますす。。同同じじ保保育育所所にに預預けけらられれれればば良良いいののでですすがが、、仕仕事事ももあありりとと

ににかかくくどどちちららかかだだけけででもも預預けけたたいいでですす。。選選考考のの結結果果１１人人ししかか内内定定がが出出ななかかっったた

場場合合、、ももうう１１人人ににつついいててははどどううすすれればば良良いいででししょょううかか？？  

A12 

「保育所等入所申込書」に「◆２人以上のきょうだいが同時に入所申込みを行

う場合」の欄がありますので、申込時に保護者の方ご自身で判断いただくこと

になります。どちらかだけでも預けたいのであれば「「３３．．入入所所ででききるるののがが申申込込

児児童童全全員員ででなないい場場合合もも入入所所すするる。。」」をお選びください。このとき、例えば上のお

子さんだけに内定が出た場合、「求職活動（就労内定あり）」で入所申込みをさ

れた方は入入所所月月のの翌翌月月１１日日ままででに就労を開始、育休（育児に伴う休業含む）中

の方は入入所所月月のの翌翌月月１１日日ままででに復職していただく必要があります。下のお子さ

んについては認証保育所をご利用になる等の方法があります。 

 

Q13 

≪≪市市外外かかららのの申申込込みみ（（令令和和８８年年４４月月入入所所希希望望のの場場合合））≫≫  

国国分分寺寺市市ににここれれかからら転転入入すするる予予定定でですす。。保保育育所所等等のの申申込込みみををししたたいいとと考考ええてていい

まますすがが、、手手続続ははどどののよよううにに行行ええばばよよいいでですすかか？？ 

A13 

令和８年４月１日までに国分寺市に転入してくる予定の方は、住民票のある自

治体を通じてではなく、直接国分寺市へ申込みを行うことができます。一次選

考の締切は令令和和７７年年 1111月月 2288日日（（金金））必必着着です。間に合うように余裕を持っ

てお申込みください。必要書類や注意事項等については P12「４.市外からの

申込み、市外への申込について」をご覧ください。また下記期間に転入される

方は国分寺市民として申込みすることも可能です。 

 

【令和 7年 10月 24日（金）までに転入してくる方】 

国分寺市で転入手続後、国分寺市民として申込みをすることも可能です。その場合、

「転入誓約書」や「入所希望月の１日までに、確実に国分寺市内に転入する予定であ

ることを証明する書類」の提出は必要ありません。ただし、締切は市民の方と同様に

令令和和 77年年 1100月月 2244日日（（金金））となりますのでご注意ください。 

 

【令和７年 10月 25日（土）～11月 28日（金）までに転入してくる方】 

国分寺市で転入手続後、国分寺市民として申込みをすることも可能です。その場合、

「転入誓約書」や「入所希望月の１日までに、確実に国分寺市内に転入する予定であ

ることを証明する書類」の提出は必要ありません。締切日は令令和和 77 年年 1111 月月 2288 日日

（（金金））となります。 
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Q18 

「「就就労労」」要要件件でで入入所所申申込込みみををししままししたたがが、、そそのの後後入入所所前前にに転転職職すするるここととににししまま

ししたた。。前前のの勤勤務務先先ととはは勤勤務務日日数数やや時時間間がが変変わわりりまませせんんののでで問問題題ははなないいででししょょうう

かか？？  

A18 

選考においては、提出された就労証明書等の勤務日数・勤務時間を基に指数を

算出します。転転職職後後のの勤勤務務条条件件がが、、申申込込時時にに提提出出さされれたた就就労労証証明明書書等等のの内内容容よよ

りり下下回回っっててししままううとと指指数数がが下下ががるるたためめ内内定定取取消消しし、、入入所所後後にに判判明明ししたた場場合合はは退退

所所ととななりりまますす。。しかし、転職後の勤務条件が提出書類と同等以上の場合には指

数が下がらないため問題ありません。申込締切日までに現在在籍している勤務

先の就労証明書等を提出していただき、転職後に離職票の写しと新しい勤務先

の就労証明書（就労開始後に証明されたもの）等をご提出ください。また、１

年以上就労している加点（P31「調整指数表」１番）がついて選考されている

方は、現現在在のの勤勤務務先先のの退退職職日日かからら転転職職先先ででのの勤勤務務開開始始日日ままででがが１１かか月月以以上上ああるる

場場合合ににはは指指数数がが下下ががっっててししままううののでで内内定定取取消消しし、、又又はは退退所所ととななりりまますす。。転転職職をを

予予定定さされれてていいるる方方はは、、事事前前ににごご相相談談くくだだささいい。。 

 

Q19 
派派遣遣社社員員ととししてて働働いいてていいまますす。。申申込込後後にに派派遣遣先先がが変変わわるる可可能能性性ががあありりまますすがが、、

前前のの派派遣遣先先とと勤勤務務日日数数やや勤勤務務時時間間がが変変わわっっててもも問問題題ははなないいででししょょううかか？？  

A19 

派遣先が変わることは問題ありませんが、育児短時間制度を利用する場合を除

き勤務日数や勤務時間を短くすることは選考の公平性が保てなくなるため原

則として認められません。申込締切日までに勤務日数や勤務時間が短くなった

「就労証明書」を提出していただければ、その内容で再度指数を算出し選考し

ます。提出がなく、内定後から入所までの間に勤務日数や勤務時間が短くなっ

たことが判明した場合は内定取消し、入所後に判明した場合は退所となりま

す。就労証明書等に記載された内容で確実に勤務できるよう、派遣元と事前に

ご相談ください。 

 

◆【保育所入所後】について 

 

Q20 
子子どどもものの持持病病ののたためめ、、日日中中もも与与薬薬がが必必要要でですす。。保保育育所所ででももややっっててももららええるるののでで

ししょょううかか？？  

A20 

原則として、保育所では与薬は行いません。やむをえない場合、保育所が対応

可能な場合に与薬できる可能性もあります。詳しくは P18「アレルギー・与薬

について」をご確認のうえ、入所保育所とご相談ください。 

 

Q21 
仕仕事事のの都都合合上上、、1188 時時ののおお迎迎ええにに行行けけそそううににあありりまませせんん。。どどううすすれればば良良いいででしし

ょょううかか？？  

A21 

各保育所等で「延長保育」を行っています。保育所等によって時間や内容が異

なりますので、各保育所等にお問い合わせのうえ、ご利用の手続をしてくださ

い。 
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Q22 
保保育育所所にに『『就就労労』』要要件件でで入入所所ししてていいまますすがが、、勤勤務務時時間間をを減減ららししたたいいでですす。。問問題題

ははなないいででししょょううかか？？  

A22 

お子さんが「就労」要件で保育所に入所する場合、入所申込時に提出された就

労証明書の勤務状況（勤務日数・時間）が、入所した後も継続するものとして

選考を行います。入所後に勤務状況の変更があり、保育の必要な事由を満たさ

なくなった場合には退所となりますので、勤務時間を減らされる前に、保育幼

稚園課へご相談ください。 

 

Q23 

以以前前出出ししてていいたた転転所所のの希希望望をを取取下下げげよよううとと思思っってていいままししたたがが、、手手続続をを忘忘れれててしし

ままいいままししたた。。今今回回そそのの保保育育所所にに内内定定がが出出ままししたたがが、、今今のの保保育育所所にに慣慣れれててききたたのの

でで転転所所をを辞辞退退すするるここととははででききまますすかか？？  

A23 

転所の内定が出ると同時に、現在入所中の保育所等には別のお子さんが内定す

るため、理理由由のの如如何何をを問問わわずず元元のの保保育育所所等等にに通通いい続続けけるるここととははででききまませせんん（内

定するお子さんがいない場合や定員に空きがある場合であっても、選考の公平

性を欠くことになるため同様の取扱いとなります）。内定を辞退する場合、翌月

からどの保育所等にも通えなくなってしまいますので、転所申込みは慎重に行

ってください。また、転所の意思がなくなったときは速やかに「申込取下げ書」

をご提出ください。転所申込みについて、詳しくは P26「転所申込みをする場

合」をご覧ください。 

 

Q24 
第第２２子子以以降降のの里里帰帰りり出出産産にに同同行行すするるたためめ保保育育所所をを欠欠席席ししたたいいののでですすがが、、いいつつまま

でで欠欠席席ででききまますすかか？？ままたた必必要要なな手手続続ははあありりまますすかか？？  

A24 

最終登園日の属する月の翌月の１日から起算し、２か月を限度としてとして欠

席することができます。ただし、保育所に通所していなくても副食費はかかり

ます。保育幼稚園課での手続は必要ありませんが、保育所には事前に連絡をし

てください。休所について、詳しくは P27「休所」をご覧ください。 

 

◆【待機】について 

Q25 
入入所所・・転転所所申申込込みみををししたたがが内内定定がが出出ななかかっったた場場合合、、翌翌月月以以降降のの選選考考ののたためめにに毎毎

月月申申込込みみををししななけけれればばななららなないいののででししょょううかか？？  

A25 

一度申込みをすれば令和 8年度中（令和 9年２月入所選考まで）は有効ですの

で、毎月の申込みは不要です。もし入所の希望がなくなったときは、速やかに

「申込取下げ書」をご提出ください。 
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Q18 

「「就就労労」」要要件件でで入入所所申申込込みみををししままししたたがが、、そそのの後後入入所所前前にに転転職職すするるここととににししまま

ししたた。。前前のの勤勤務務先先ととはは勤勤務務日日数数やや時時間間がが変変わわりりまませせんんののでで問問題題ははなないいででししょょうう

かか？？  

A18 

選考においては、提出された就労証明書等の勤務日数・勤務時間を基に指数を

算出します。転転職職後後のの勤勤務務条条件件がが、、申申込込時時にに提提出出さされれたた就就労労証証明明書書等等のの内内容容よよ

りり下下回回っっててししままううとと指指数数がが下下ががるるたためめ内内定定取取消消しし、、入入所所後後にに判判明明ししたた場場合合はは退退

所所ととななりりまますす。。しかし、転職後の勤務条件が提出書類と同等以上の場合には指

数が下がらないため問題ありません。申込締切日までに現在在籍している勤務

先の就労証明書等を提出していただき、転職後に離職票の写しと新しい勤務先

の就労証明書（就労開始後に証明されたもの）等をご提出ください。また、１

年以上就労している加点（P31「調整指数表」１番）がついて選考されている

方は、現現在在のの勤勤務務先先のの退退職職日日かからら転転職職先先ででのの勤勤務務開開始始日日ままででがが１１かか月月以以上上ああるる

場場合合ににはは指指数数がが下下ががっっててししままううののでで内内定定取取消消しし、、又又はは退退所所ととななりりまますす。。転転職職をを

予予定定さされれてていいるる方方はは、、事事前前ににごご相相談談くくだだささいい。。 

 

Q19 
派派遣遣社社員員ととししてて働働いいてていいまますす。。申申込込後後にに派派遣遣先先がが変変わわるる可可能能性性ががあありりまますすがが、、

前前のの派派遣遣先先とと勤勤務務日日数数やや勤勤務務時時間間がが変変わわっっててもも問問題題ははなないいででししょょううかか？？  

A19 

派遣先が変わることは問題ありませんが、育児短時間制度を利用する場合を除

き勤務日数や勤務時間を短くすることは選考の公平性が保てなくなるため原

則として認められません。申込締切日までに勤務日数や勤務時間が短くなった

「就労証明書」を提出していただければ、その内容で再度指数を算出し選考し

ます。提出がなく、内定後から入所までの間に勤務日数や勤務時間が短くなっ

たことが判明した場合は内定取消し、入所後に判明した場合は退所となりま

す。就労証明書等に記載された内容で確実に勤務できるよう、派遣元と事前に

ご相談ください。 

 

◆【保育所入所後】について 

 

Q20 
子子どどもものの持持病病ののたためめ、、日日中中もも与与薬薬がが必必要要でですす。。保保育育所所ででももややっっててももららええるるののでで

ししょょううかか？？  

A20 

原則として、保育所では与薬は行いません。やむをえない場合、保育所が対応

可能な場合に与薬できる可能性もあります。詳しくは P18「アレルギー・与薬

について」をご確認のうえ、入所保育所とご相談ください。 

 

Q21 
仕仕事事のの都都合合上上、、1188 時時ののおお迎迎ええにに行行けけそそううににあありりまませせんん。。どどううすすれればば良良いいででしし

ょょううかか？？  

A21 

各保育所等で「延長保育」を行っています。保育所等によって時間や内容が異

なりますので、各保育所等にお問い合わせのうえ、ご利用の手続をしてくださ

い。 
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◆【育児休業】について 

Q26 

≪≪入入所所時時点点でで妊妊娠娠がが判判明明ししてていいるる方方≫≫  

上上のの子子のの入入所所・・転転所所申申込込みみををししたたいいののでですすがが、、現現在在妊妊娠娠中中でですす。。ここれれかからら生生まま

れれててくくるる子子のの育育児児休休業業（（※※育育児児にに伴伴うう休休業業（（自自営営業業））含含むむ。。以以下下同同じじ。。））をを産産前前

産産後後休休業業後後にに継継続続ししてて取取得得すするるここととははででききるるののででししょょううかか？？  

A26 

育育児児休休業業をを取取得得ししたたまままま保保育育所所等等にに継継続続ししてて通通ううここととははででききまませせんん。。  

育児休業中は保育を必要としておりませんので、上のお子さんが入所したら入

所翌月の１日までに復職（自営の方は就労再開）する必要があります。入所時

点で既に産前産後休業に入っている場合には、入所翌月１日までに復職するこ

とができず「就労」要件を満たさない為、入所承諾期間は「出産」要件と同様

（出産予定月をはさんで前後各２か月の計５か月）となり、その期間後に他の

要件で延長することはできません。 

保護者の方が育児休業を取得する場合は在籍している保育所等に連絡し、育児

休業中の保育時間については保育所等とご相談ください。 

 

外外勤勤のの方方  

復職後に妊娠中のお子さんの産前産後休業を取得する場合には、最最長長でで下下ののおお

子子ささんんがが２２歳歳をを迎迎ええたた年年度度末末ままでで育児休業を取得しながら保育所に継続して

通うことができます。また、下のお子さんが２歳を迎えた年度末の時点におい

て、既に保育所等に通っている上のお子さんが４歳・５歳児クラスに在籍して

いる場合は、児童福祉等の観点から育児休業を継続・延長しても卒園まで通う

ことができます。卒卒園園前前にに育育児児休休業業がが終終了了ししたた場場合合はは復復職職がが必必要要でですす。。産後休

業中（育児休業期間確定後）に「「育育児児休休業業等等育育児児にに伴伴うう保保育育所所等等入入所所継継続続届届（（外外

勤勤用用））」」と勤務先発行の「「育育児児休休業業証証明明書書」」又は「「育育児児休休業業期期間間がが明明記記さされれてていい

るる就就労労証証明明書書」」を保育幼稚園課までご提出ください。 

 

自自営営のの方方  

最長で生生ままれれたたおお子子ささんんがが１１歳歳をを迎迎ええたた年年度度末末ままでで育児に伴う休業を取得し

ながら上のお子さんを継続して保育所等に通わせることができます。ご出産後

に「「育育児児にに伴伴うう休休業業にに係係るる保保育育所所等等入入所所継継続続届届（（自自営営業業・・内内職職用用））」」を保育幼稚

園課までご提出ください。 
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Q27 現現在在育育児児休休業業中中ななののでですすがが、、保保育育所所等等入入所所・・転転所所のの申申込込みみははででききまますすかか？？  

A27 

育児休業中の方は、保育所等の入所要件にはあたりませんが、「保育所等入所申

込調査書」内で、「「育育児児休休業業をを切切りり上上げげてて入入所所月月のの翌翌月月１１日日ままででにに復復職職（（自自営営業業

のの方方はは就就労労再再開開））すするるこことと」」を誓約いただいた方は就労を要件として申込むこ

とが可能です。外勤・自営業の方ともに、復職後に会社から発行された（自営

業の方はご自分で記入した））「「復復職職証証明明書書」」を、保育幼稚園課までご提出くださ

い。下の子についての育児休業中に上の子の保育所等入所・転所申込みをする

場合も同様です。 

 

◆【利用決定期間満了後も引き続き保育所等に通いたい場合】について 

Q28 
「「求求職職（（就就労労内内定定・・開開業業予予定定））」」要要件件でで保保育育所所にに入入所所ししままししたたがが、、決決定定期期間間満満了了

後後もも引引きき続続きき保保育育所所にに通通いい続続けけたたいい場場合合、、どどののよよううなな手手続続がが必必要要でですすかか？？  

A28 

「求職」要件で保育所等の申込みをした場合、利用決定期間が１か月です。そ

の後も引き続き保育所等に通うためには、利用決定期間満了前までに就労を開

始し「「就就労労証証明明書書」」を提出してください。 

 

Q29 
「「出出産産」」要要件件でで保保育育所所にに入入所所ししままししたた。。利利用用決決定定期期間間満満了了後後もも引引きき続続きき保保育育所所

等等にに通通いい続続けけたたいい場場合合、、どどののよよううなな手手続続がが必必要要でですすかか？？  

A29 

「出産」要件で保育所等の申込みをした場合、利用決定期間は５か月（出産予

定月をはさんで前後各２か月）です。この満了期間終了後は、「出産」以外の要

件を満たしたとしても利用決定期間を延長することはできませんので退所と

なります。その後も引き続き保育所等に通うためには、再度入所申込みをする

必要があります。P11に記載されている各月の申込締切日までにお申込みくだ

さい（例えば利用決定期間が令和８年８月末日までの場合で９月以降も保育所

等に通いたいときは、８月 10日（月）正午までに再申込みをする必要があり

ます）。なお、再申込みの際には他の方と同様の選考になりますので、選考の結

果によっては引き続き通うことができない場合があります。 

 

◆【スクールゾーン】について 

Q30 
駐駐車車場場ののああるる保保育育所所にに車車でで通通ううつつももりりななののでですすがが、、保保育育所所のの近近くくににススククーールルゾゾ

ーーンンががああるる場場合合ははどどううししたたららよよいいでですすかか？？必必要要なな手手続続ははあありりまますすかか？？  

A30 
車でスクールゾーンを通るためには、小金井警察署で手続をする必要がありま

す。手続に必要なものなど、詳しくは小金井警察へお問合せください。 
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◆【育児休業】について 

Q26 
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育児休業中は保育を必要としておりませんので、上のお子さんが入所したら入

所翌月の１日までに復職（自営の方は就労再開）する必要があります。入所時

点で既に産前産後休業に入っている場合には、入所翌月１日までに復職するこ

とができず「就労」要件を満たさない為、入所承諾期間は「出産」要件と同様

（出産予定月をはさんで前後各２か月の計５か月）となり、その期間後に他の

要件で延長することはできません。 

保護者の方が育児休業を取得する場合は在籍している保育所等に連絡し、育児

休業中の保育時間については保育所等とご相談ください。 

 

外外勤勤のの方方  

復職後に妊娠中のお子さんの産前産後休業を取得する場合には、最最長長でで下下ののおお

子子ささんんがが２２歳歳をを迎迎ええたた年年度度末末ままでで育児休業を取得しながら保育所に継続して

通うことができます。また、下のお子さんが２歳を迎えた年度末の時点におい

て、既に保育所等に通っている上のお子さんが４歳・５歳児クラスに在籍して

いる場合は、児童福祉等の観点から育児休業を継続・延長しても卒園まで通う

ことができます。卒卒園園前前にに育育児児休休業業がが終終了了ししたた場場合合はは復復職職がが必必要要でですす。。産後休

業中（育児休業期間確定後）に「「育育児児休休業業等等育育児児にに伴伴うう保保育育所所等等入入所所継継続続届届（（外外

勤勤用用））」」と勤務先発行の「「育育児児休休業業証証明明書書」」又は「「育育児児休休業業期期間間がが明明記記さされれてていい

るる就就労労証証明明書書」」を保育幼稚園課までご提出ください。 

 

自自営営のの方方  

最長で生生ままれれたたおお子子ささんんがが１１歳歳をを迎迎ええたた年年度度末末ままでで育児に伴う休業を取得し

ながら上のお子さんを継続して保育所等に通わせることができます。ご出産後

に「「育育児児にに伴伴うう休休業業にに係係るる保保育育所所等等入入所所継継続続届届（（自自営営業業・・内内職職用用））」」を保育幼稚

園課までご提出ください。 
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1122．．利利用用者者負負担担額額（（保保育育費費））等等ににつついいてて  

（（１１））利利用用者者負負担担額額（（保保育育費費））等等のの金金額額ににつついいてて  

令和７年 9月より、認可保育所等に在籍しているお子さんの保育費が無償となりま

す。無償化の対象は保育費のみです。延長保育料をはじめ、行事費などにかかる実費分

は無償化の対象外ですので、お支払いが必要となります。 

実費徴収となる費用についての不明な点は、各施設に直接お問い合わせください。 

各月初日の在籍支給認定子どもの属する世帯の階層区分 

 
 

利用者負担額（月額：
円） 

階層 
区分 

定   義  

A 

生活保護法による被保護世帯（単給世帯を含む。）及び中国残留邦人等の円滑な帰国の促
進並びに永住帰国した中国残留邦人等及び特定配偶者の自立の支援に関する法律（平成
６年法律第30号）による支援給付受給世帯並びに令第15条の３（法第30条の４第
３号の政令で定める場合及び市町村民税を課されないものに準ずる者）第２項第３号に
掲げる小規模住居型児童養育事業を行う者又は里親である保護者 

 
0 

B 
当該年度分の市町村民税額が右記
の区分に該当する世帯 

A階層を除く市町村民税非課税世帯 
 

0 

C 市町村民税が均等割のみの課税世帯 
 
０ 

D1 

当該年度分の市町村民税所得割が
右記の区分に該当する世帯 

5,000円未満の世帯 
 
０ 

D2 5,000円以上28,500円未満の世帯 
 
０ 

D3 28,500円以上29,500円未満の世帯 
 
０ 

D4 29,500円以上36,000円未満の世帯 
 
０ 

D5 36,000円以上50,500円未満の世帯 
 
０ 

D6 50,500円以上76,700円未満の世帯 
 
０ 

D7 76,700円以上97,100円未満の世帯 
 
０ 

D8 97,100円以上121,000円未満の世帯 
 
０ 

D9 121,000円以上142,000円未満の世帯 
 
０ 

D10 142,000円以上161,000円未満の世帯 
 
０ 

D11 161,000円以上192,000円未満の世帯 
 
０ 

D12 192,000円以上218,000円未満の世帯 
 
０ 

D13 218,000円以上243,500円未満の世帯 
 
０ 

D14 243,500円以上269,500円未満の世帯 
 
０ 

D15 269,500円以上303,500円未満の世帯 
 
０ 

D16 303,500円以上327,000円未満の世帯 
 
０ 

D17 327,000円以上366,000円未満の世帯 
 
０ 

D18 366,000円以上414,000円未満の世帯 
 
０ 

D19 414,000円以上446,000円未満の世帯 
 
０ 

D20 446,000円以上479,000円未満の世帯 
 
０ 

D21 479,000円以上510,000円未満の世帯 
 
０ 

D22 510,000円以上の世帯 
 
０ 
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1122．．利利用用者者負負担担額額（（保保育育費費））等等ににつついいてて  

（（１１））利利用用者者負負担担額額（（保保育育費費））等等のの金金額額ににつついいてて  

令和７年 9月より、認可保育所等に在籍しているお子さんの保育費が無償となりま

す。無償化の対象は保育費のみです。延長保育料をはじめ、行事費などにかかる実費分

は無償化の対象外ですので、お支払いが必要となります。 

実費徴収となる費用についての不明な点は、各施設に直接お問い合わせください。 

各月初日の在籍支給認定子どもの属する世帯の階層区分 

 
 

利用者負担額（月額：
円） 

階層 
区分 

定   義  

A 

生活保護法による被保護世帯（単給世帯を含む。）及び中国残留邦人等の円滑な帰国の促
進並びに永住帰国した中国残留邦人等及び特定配偶者の自立の支援に関する法律（平成
６年法律第30号）による支援給付受給世帯並びに令第15条の３（法第30条の４第
３号の政令で定める場合及び市町村民税を課されないものに準ずる者）第２項第３号に
掲げる小規模住居型児童養育事業を行う者又は里親である保護者 

 
0 

B 
当該年度分の市町村民税額が右記
の区分に該当する世帯 

A階層を除く市町村民税非課税世帯 
 

0 

C 市町村民税が均等割のみの課税世帯 
 
０ 

D1 

当該年度分の市町村民税所得割が
右記の区分に該当する世帯 

5,000円未満の世帯 
 
０ 

D2 5,000円以上28,500円未満の世帯 
 
０ 

D3 28,500円以上29,500円未満の世帯 
 
０ 

D4 29,500円以上36,000円未満の世帯 
 
０ 

D5 36,000円以上50,500円未満の世帯 
 
０ 

D6 50,500円以上76,700円未満の世帯 
 
０ 

D7 76,700円以上97,100円未満の世帯 
 
０ 

D8 97,100円以上121,000円未満の世帯 
 
０ 

D9 121,000円以上142,000円未満の世帯 
 
０ 

D10 142,000円以上161,000円未満の世帯 
 
０ 

D11 161,000円以上192,000円未満の世帯 
 
０ 

D12 192,000円以上218,000円未満の世帯 
 
０ 

D13 218,000円以上243,500円未満の世帯 
 
０ 

D14 243,500円以上269,500円未満の世帯 
 
０ 

D15 269,500円以上303,500円未満の世帯 
 
０ 

D16 303,500円以上327,000円未満の世帯 
 
０ 

D17 327,000円以上366,000円未満の世帯 
 
０ 

D18 366,000円以上414,000円未満の世帯 
 
０ 

D19 414,000円以上446,000円未満の世帯 
 
０ 

D20 446,000円以上479,000円未満の世帯 
 
０ 

D21 479,000円以上510,000円未満の世帯 
 
０ 

D22 510,000円以上の世帯 
 
０ 
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算算定定方方法法  

保育費は無償となりますが、世帯の市（区町村）民税所得割額（所得割額が課税され

ていない場合は均等割額）を基礎に、階層算定（→P42『利用者負担額徴収基準額

表』）及び３～５歳児クラスのお子さんの副食費の徴収免除判定を行います。延長保育

料の免除は、階層算定後に決定します。 

算定は、毎年４月と９月の２回行います（９月に切り替わります）。 
 

令和７年度 令和８年度 令和９年度 

9 月分～翌 3 月分 ４月分～８月分 ９月分～翌３月分 4 月分～８月分 

令和７年度の市（区町村）民税 

所得割課税額 

令和８年度の市（区町村）民税 

所得割課税額 

 

※市町村民税の賦課決定時が６月となり、直近の所得の状況を反映する観点から、切り

替え時期は９月となっています。 

※父母が非課税の場合で、祖父母が同一世帯である場合は、同居の祖父母等の市民税を

含めて算定します。 

※算定にあたっては、住宅借入金控除、配当控除、配当割額又は株式等譲渡所得割額の

控除、外国税額控除、寄付金控除の税額控除前の額を算定基準とします。 

 

 

以下に該当する方は、保育費の算定等に影響がある可能性がありますので、 

必ず保育幼稚園課までご連絡ください。 

① 結婚・離婚をした 

② ひとり親の方で、祖父母と同居（別居）になった 

③ 生活保護を受ける（受けない）ことになった 

④ 修正申告をした 

⑤ 同居親族の中に障害者手帳を発行された方がいる 

  

  

（（２２））副副食食費費ににつついいてて  
３～５歳児クラスのお子さんの副食費は引き続き保護者の皆様にご負担いただきま

す。 

※副食費の免除対象となるお子さんについては、通知にてお知らせします。 

  

施設の種類 支払先 支払方法 

こくぶんじ保育園（公立） 国分寺市 口座振替または納付書 

私立保育園 各施設 各施設へお問い合わせください 
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算算定定方方法法  

保育費は無償となりますが、世帯の市（区町村）民税所得割額（所得割額が課税され

ていない場合は均等割額）を基礎に、階層算定（→P42『利用者負担額徴収基準額

表』）及び３～５歳児クラスのお子さんの副食費の徴収免除判定を行います。延長保育

料の免除は、階層算定後に決定します。 

算定は、毎年４月と９月の２回行います（９月に切り替わります）。 
 

令和７年度 令和８年度 令和９年度 

9 月分～翌 3 月分 ４月分～８月分 ９月分～翌３月分 4 月分～８月分 

令和７年度の市（区町村）民税 

所得割課税額 

令和８年度の市（区町村）民税 

所得割課税額 

 

※市町村民税の賦課決定時が６月となり、直近の所得の状況を反映する観点から、切り

替え時期は９月となっています。 

※父母が非課税の場合で、祖父母が同一世帯である場合は、同居の祖父母等の市民税を

含めて算定します。 

※算定にあたっては、住宅借入金控除、配当控除、配当割額又は株式等譲渡所得割額の

控除、外国税額控除、寄付金控除の税額控除前の額を算定基準とします。 

 

 

以下に該当する方は、保育費の算定等に影響がある可能性がありますので、 

必ず保育幼稚園課までご連絡ください。 

① 結婚・離婚をした 

② ひとり親の方で、祖父母と同居（別居）になった 

③ 生活保護を受ける（受けない）ことになった 

④ 修正申告をした 

⑤ 同居親族の中に障害者手帳を発行された方がいる 

  

  

（（２２））副副食食費費ににつついいてて  
３～５歳児クラスのお子さんの副食費は引き続き保護者の皆様にご負担いただきま

す。 

※副食費の免除対象となるお子さんについては、通知にてお知らせします。 

  

施設の種類 支払先 支払方法 

こくぶんじ保育園（公立） 国分寺市 口座振替または納付書 

私立保育園 各施設 各施設へお問い合わせください 
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（（３３））延延長長保保育育料料  

 延長保育とは、保育の必要性の認定で保育必要量区分が「保育標準時間」の方が開所

時間を超えて保育を行うこと、又は「保育短時間」の方が開所時間内の８時間を超えて

保育を行うことをいいます。延長保育をご利用になる場合、別途延長保育料がかかりま

す。公立保育所と私立保育所で取扱いが異なります。 

  

◆◆公公設設保保育育所所  

・月額利用とスポット（１日）利用があります。 

・こくぶんじ保育園については１時間延長、恋ヶ窪保育園とひかり保育園については

１時間延長と２時間延長があります。 

・利用者負担額が口座振替の場合は延長保育料も口座振替となります。月額利用の場

合は当月の保育費と一緒に、スポット（１日）利用の場合は翌月の保育費と一緒に

引き落としになります（例えば、４月に月額利用した延長保育料は４月分の保育費

と一緒に引き落としになりますが、４月にスポット（１日）利用した延長保育料は

５月分の保育費と一緒に引き落としになります）。 
 

月額利用 

（保育標準時間のみ） 

事前に延長保育申請書を入所保育所

に提出し、承諾を受けてください。 

１時間：月額2,500円 

２時間：月額5,000円（※） 

（※）恋ヶ窪保育園・ひかり保育園のみ 

スポット 

（１日）利用 

利用する日の午前９時までに園に連

絡をして、お迎えの際に申請書を提

出してください。 

１時間：400円（月額上限2,500円） 

２時間：800円（月額上限5,000円）（※） 

（※）恋ヶ窪保育園・ひかり保育園のみ 

※利用者負担額の階層区分が A又は Bの場合、延長保育料はかかりません。 

 

◆◆私私立立保保育育所所・・家家庭庭的的保保育育  

保育所等によって取扱いが異なりますので、各保育所等にお問合せください。 
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様式第２号（第２条関係） R８ 保育所等用 世帯コード【 】 

裏面あり 

施施設設型型給給付付費費・・地地域域型型保保育育給給付付費費等等教教育育・・保保育育給給付付認認定定申申請請書書  兼兼  
保保育育所所等等入入所所申申込込書書（（  新新規規・・転転所所  ））※新規・転所いずれかに○をしてください。

※「保育所等」とは、認可保育所、認定こども園（保育部門）、家庭的保育、小規模保育、事業所内保育、居宅訪問型保育をいいます。

※「転所」とは入所希望月において（市内・市外を問わず）保育所等の在籍枠が確保されている児童が別の園に転園するための申込みをいいます。

退所日が決まっている場合は、「新規」となります。

国 分 寺 市 長  殿   申込日令和  年  月  日 

保護者住所 

保護者氏名 

連
絡
先 

第１希望（自宅・父携帯電話・母携帯電話）      （ ） 

第２希望（自宅・父携帯電話・母携帯電話）    （ ） 

第３希望（自宅・父携帯電話・母携帯電話） （ ） 

次のとおり申し込みます。 

申
込
児
童

ふ り が な 
氏 名 生 年 月 日 令和８年４月１日時点での年齢 希望する保育時間 

※保育を必要とする事由によっ
ては、希望どおりに利用でき
ない場合があります。 

年  月  日 歳児 
クラス 

個 人 番 号 いずれかを選択してください。 

□□ 保育標準時間利用
（最長11時間）を希望する。

□□保育短時間利用
（最長８時間）を希望する。

年  月  日 
歳児 
クラス 

個 人 番 号 

年  月  日 歳児 
クラス 

個 人 番 号 

希望 
保育所等 

※第７希望以降は欄

外の余白に御記入

ください。

第１希望 

番号

（国分寺市） 
第４希望 

番号

（国分寺市 ） 

第２希望 

番号

（国分寺市 ） 
第５希望 

番号

（国分寺市） 

第３希望 

番号

（国分寺市） 
第６希望 

番号

（国分寺市 ） 

保育の実施を 
希望する期間 年 月１日から 

□小学校就学始期まで 

□   年   月  日まで 
※保育の実施を必要とする事由により
承諾期間が短くなる場合があります。

現在の入所保育所等名 
※現在の保育所の退所日が決ま
っている場合は、その日付を御
記入ください。

年   月 日 

２人以上のきょうだいが同時に入所申込みを行う場合（ 該当の番号に○ ） 

１１．．申申込込児児童童全全員員がが同同時時にに同同じじ保保育育所所等等にに入入所所ででききるる場場合合ののみみ入入所所すするる。。  

２２．．別別々々のの保保育育所所等等ででああっっててもも、、申申込込児児童童全全員員がが同同時時にに入入所所ででききるる場場合合ののみみ入入所所すするる。。  

３３．．入入所所ででききるるののがが申申込込児児童童全全員員ででなないい場場合合もも入入所所すするる。。  

※希望保育所等によって異なる扱いはできません。（詳細は、国分寺市保育所等入所案内≪利用案内編≫参照） 

  １、２を選択した場合、『調整指数表』25番の加点があります。 

  ２、３を選択した場合、希望順位よりも同じ保育所等に入所することを優先して選考します。 
（例：上の子が第１、２希望の両保育所等に入所可能で、下の子が第２希望の保育所等のみ入所可能なとき、２人とも第２希望の保育所等に内定となります。） 

市

外

あ

り

市

外

の

み

受付印 受付者 二

次

障

害

児

1133．．記記入入例例    

  
 申込みに必要な書類は、P14をご確認ください。ご提出いただく書類の一部の記入

例です。記入漏れにご注意の上、必要書類をそろえてご提出ください。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

①①施施設設型型給給付付費費・・地地域域型型保保育育給給付付費費等等教教育育・・保保育育給給付付認認定定申申請請書書  兼兼  保保育育所所等等入入所所申申込込書書（（表表））  
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（（３３））延延長長保保育育料料  

 延長保育とは、保育の必要性の認定で保育必要量区分が「保育標準時間」の方が開所

時間を超えて保育を行うこと、又は「保育短時間」の方が開所時間内の８時間を超えて

保育を行うことをいいます。延長保育をご利用になる場合、別途延長保育料がかかりま

す。公立保育所と私立保育所で取扱いが異なります。 

  

◆◆公公設設保保育育所所  

・月額利用とスポット（１日）利用があります。 

・こくぶんじ保育園については１時間延長、恋ヶ窪保育園とひかり保育園については

１時間延長と２時間延長があります。 

・利用者負担額が口座振替の場合は延長保育料も口座振替となります。月額利用の場

合は当月の保育費と一緒に、スポット（１日）利用の場合は翌月の保育費と一緒に

引き落としになります（例えば、４月に月額利用した延長保育料は４月分の保育費

と一緒に引き落としになりますが、４月にスポット（１日）利用した延長保育料は

５月分の保育費と一緒に引き落としになります）。 
 

月額利用 

（保育標準時間のみ） 

事前に延長保育申請書を入所保育所

に提出し、承諾を受けてください。 

１時間：月額2,500円 

２時間：月額5,000円（※） 

（※）恋ヶ窪保育園・ひかり保育園のみ 

スポット 

（１日）利用 

利用する日の午前９時までに園に連

絡をして、お迎えの際に申請書を提

出してください。 

１時間：400円（月額上限2,500円） 

２時間：800円（月額上限5,000円）（※） 

（※）恋ヶ窪保育園・ひかり保育園のみ 

※利用者負担額の階層区分が A又は Bの場合、延長保育料はかかりません。 

 

◆◆私私立立保保育育所所・・家家庭庭的的保保育育  

保育所等によって取扱いが異なりますので、各保育所等にお問合せください。 

 

 

 

  

国分寺 太郎

国分寺市泉町 2-2-18

090 ○○○○ ○○○○

090 ○○○○ ○○○○

国分寺 ニ郎

こくぶんじ じろう

国分寺 花子

こくぶんじ はなこ

令和６ ４ 15

７ 23

１

０

37

９

13

まなびの森保育園 国分寺

まなびの森保育園 ピコ国分寺

まなびの森 ぶんじっこ保育園

7

36

30

国分寺 Jキッズステーション

明美保育園

あしたの森保育園

令和８ ４
✓

✓令和７

10 1７

新規か転所のいずれかに
必ず○をつけてください。

郵便物の宛名になる保護者名を
記入してください。

申込み時点で認可保育所に在籍しているお子さんは、現在通っている
施設名を記入してください。退所届を提出済の場合は、退所月末日の
日付を記入してください。

２人以上のきょうだいが同時に申込みする場合は、
必ず①～③を選択してください。

保育所名が似ているので、番号、保育所名、居住エリアと合っているか、
記入前に必ず確認してください。記入数の制限はありません。入りたい
順番に記入してください。

標準か短時間のいずれかに
□してください。✓
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①①施施設設型型給給付付費費・・地地域域型型保保育育給給付付費費等等教教育育・・保保育育給給付付認認定定申申請請書書  兼兼  保保育育所所等等入入所所申申込込書書（（裏裏））  

  

申込児童の家庭状況 同居の親族を全員記入してください（申込児童の記入は不要） 

同
居
の
親
族
（ 

全
員 

） 

ふ り が な 

氏 名 続柄 生年月日 
きょうだいがいる場合、通っている保育所等、幼稚園、学校等 

※保護者が別居している場合は、住所をご記入ください。

父 年 月 日 

個人番号 

母 年 月 日 現在妊娠 □している □していない 

※妊娠中の方は、入所案内≪利用案内編≫を必ず

ご確認ください。 
個人番号 

年 月 日 

個人番号 

年 月 日 

個人番号 

年 月 日 

個人番号 

年 月 日 

個人番号 

※20歳以上 64歳以下で同一敷地内に居住している親族については、保育を必要とする事由に応じた書類を提出してください。

なお、65歳以上であれば、保育をすることができないものとしてみなしますので、書類提出は不要です。

※生計を一にしている別居の子がいる場合、扶養対象者申告書及びその証明書類（源泉徴収票・確定申告書の写し等）を提出して

ください。

※※同同意意事事項項ににつついいてて

１．通知書の送付先、世帯員の確認を目的とし、住所及び世帯状況について市が保有する情報を閲覧すること。 

２．利用者負担額の算定等を目的とし、課税状況について市が保有する情報を閲覧すること。 

３．上記２において利用者負担額の算定等に必要がある場合は、子ども・子育て支援法第 16条の規定により、他市区町村へ

課税状況を照会すること。 

４．利用者負担額（副食費免除に係る情報を含む。）や連絡先等について、入所する特定教育・保育施設等に対して提示する

こと。 

５．関係書類の記入漏れや内容について、市が本人や勤務先等の関係機関へ照会し、必要に応じて補記・修正をすること。 

６．保護者等の保育を必要とする事由が変更となった場合には、その内容について速やかに市に報告すること。 

７．記載事項が事実と異なる場合又は利用要件がなくなった場合は、利用決定又は利用内定を取り消す場合があること。 

私私はは、、以以上上のの内内容容ににつついいてて同同意意ししまますす。。  

署名・父 署名・母  

国分寺 太郎

こくぶんじ たろう

国分寺 保子

こくぶんじ やすこ

国分寺 園子

こくぶんじ そのこ

大和 一子

やまと いちこ

大和 保雄

やまと やすお

５ 10昭和 61

７ 13昭和 61

６ ９令和３

11 ９昭和 21

12 23昭和 58

大阪に単身赴任中

大阪府大阪市○○区○○

○○幼稚園

✓

姉

祖母

おじ

国分寺 太郎 国分寺 保子

・�単身赴任等で別居している場合でも、婚姻関係（事実婚関係で
ある者を含む。）にある方は保護者としての取り扱いになります
ので必ず住所もご記入ください。

・�同一住所に住民登録している方は「同居親族」とみなします。（20歳以上 65歳未
満の場合は、保護者と同様に要件書類（就労証明書、在学証明書など）の提出が必
要です。）

・きょうだいのお子さんの在籍施設がある場合は、必ず施設名を記入してください。

必ず署名をお願いします。

いずれかに必ず□してください。✓
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②②保保育育所所等等入入所所申申込込調調査査書書（（表表））  

  

R８ 保育所等用 

保育所等入所申込調査書（保育の必要性の事由等）  
この調査書は、保育所等入所選考に使う大切な資料になります。実態に基づいて、該当する項目すべてお答えください。 

記記入入内内容容がが事事実実とと異異ななるる場場合合ににはは、、入入所所承承諾諾又又はは入入所所内内定定がが取取消消ししととななりりまますす。。  

父
の
状
況

□ 外勤

□ 自営

□ 内職

□ 就労内定

□ 開業予定

□ 就学

勤務先・内定先・学校の名称 所在地 

自宅から就労・就学先まで片道 時間 分  

就労・就学開始年月日 年   月 日から（勤務予定、開業予定も含む）

□就労１年以上（転職含む）   □自営１年以上（開業準備期間含む）   □１年未満 

  転職の場合【前職就労期間】   年   月    日 ～   年   月   日 

事業所名（ ） 

□育児休業または
育児に伴う休業中 

(取得予定) →

入所・転所が内定した場合、保育所等入所月の翌月１日までに復職し、復職後２週間以内に復職証明書を提出し
ます。復職できない場合は保育所等入所辞退、退所の手続きを行います。 

署名

□ 求職中 求職活動内容：

□ 疾病 病名： 特定医療費（指定難病）受給者証又はマル都医療券  □無 □有 

□ 介護 要介護者氏名（申込児童との続柄）： （ ） 

□ 障害 障害名： 手帳名・級(度)： 

□ 不存在 発生日 年 月   日 □死亡 □離婚 □別居(単身赴任を除く) □未婚 □その他(  ) 

□ 災害 発生日   年   月   日 災害の状況： 

令令和和７７年年１１月月１１日日の住所  □国分寺市 □国分寺市以外 → 令令和和７７年年度度市市町町村村民民税税にに関関すするる書書類類を提出してください。 

令令和和８８年年１１月月１１日日の住所  □国分寺市 □国分寺市以外 → 入入所所後後、、令令和和８８年年度度市市町町村村民民税税にに関関すするる書書類類を提出してください。

母
の
状
況

□ 外勤

□ 自営

□ 内職

□ 就労内定

□ 開業予定

□ 就学

勤務先・内定先・学校の名称 所在地 

自宅から就労・就学先まで片道 時間 分  

就労・就学開始年月日 年 月 日から（勤務予定、開業予定も含む））

□就労１年以上（転職含む）   □自営１年以上（開業準備期間含む）   □１年未満 

転職の場合【前職就労期間】   年   月    日 ～   年   月 日 

事業所名（   ） 

□産後休暇中
(または取得予定)→

入所・転所が内定した際、育児休業または育児に伴う休業中の場合は保育所等入所月の翌月１
日までに復職（就労再開）し、復職後２週間以内に復職証明書を提出します。復職できない場
合は保育所等入所辞退、又は退所の手続きを行います。 

署名 

□育児休業または育児に
伴う休業中(取得予定)→

□ 求職中 求職活動内容：  

□ 出産 出産予定日 年 月 日

□ 疾病 病名：  特定医療費（指定難病）受給者証又はマル都医療券  □無 □有  

□ 介護 要介護者氏名（申込児童との続柄）： （ ）  

□ 障害 障害名：  手帳名・級(度)：  

□ 不存在 発生日 年 月   日 □死亡 □離婚 □別居(単身赴任を除く) □未婚 □その他(  )  

□ 災害 発生日   年   月   日 災害の状況：  

令令和和７７年年１１月月１１日日の住所  □国分寺市 □国分寺市以外 → 令令和和７７年年度度市市町町村村民民税税にに関関すするる書書類類を提出してください。 

令令和和８８年年１１月月１１日日の住所  □国分寺市 □国分寺市以外 → 入入所所後後、、令令和和８８年年度度市市町町村村民民税税にに関関すするる書書類類を提出してください。

裏裏面面あありり⇒⇒

国分寺 保子

国分寺市役所

○○○不動産

国分寺市泉町○ -○ - ○

国分寺市戸倉 1-6-1

潰瘍性大腸炎

✓

✓

✓

✓

✓

✓

✓

✓

✓

✓

✓

2015 10 １

30

45

2010 ４ １

・現在の会社、自営の就労を開始した日付を記入。
・該当する項目に□を記入してください。

該当する項目に□してください。✓

【産休・育休（育児に伴う休業（自営業）含む。）を取得している方】
該当する項目に□し、署名欄に記載されている内容をよく読んでいた
だき、署名をお願いします。

✓

✓

【ひとり親の方】
該当する項目に□してください。離婚調停中の場合は、
「ひとり親の申立書」と「離婚協議中がわかる書類」を�
必ず添付してください。

✓ 必ず□していただき、市外にお住まいだった方は
「令和７年度課税証明書」、「令和８年度課税証明書」
等、必要な年度の課税証明書を父母それぞれご提
出してください。（写し可）

✓

【産休・育休（育児に伴う休業（自営業）含む。）を取得している方】
該当する項目に□し、署名欄に記載されている内容をよく読んでいた
だき、署名をお願いします。

✓

指定難病等に基礎疾患があり、特定医療費（指定難病）
受給者証又はマル都医療券がある場合等、□を記載し、
マル都医療券等の写しを提出してください。

✓
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②②保保育育所所等等入入所所申申込込調調査査書書（（裏裏））  

  

  R８ 保育所等用 
  

祖
父
母
の
状
況 

  氏名 年齢 住所  保保育育ででききなないい理理由由（（※※同同居居ししてていいるる場場合合））  

父
方 

祖
父       □死亡 

□不明 

□就労  □疾病・障害  □介護 
□その他（          ） 

祖
母 

     □死亡 
□不明 

□就労  □疾病・障害  □介護 
□その他（          ） 

母
方 

祖
父 

     □死亡 
□不明 

□就労  □疾病・障害  □介護 
□その他（          ） 

祖
母 

     
□死亡 
□不明 

□就労  □疾病・障害  □介護 
□その他（          ） 

 

世
帯
の
状
況 

国分寺市からの転出予定 □無  □有（       年       月       日                   へ転出予定） 

生活保護の受給  □無  □有（  年  月  日生活保護開始）→受受給給証証明明書書を提出してください。 

申込児童の障害  □無  □有 →必必ずず事事前前にに保保育育幼幼稚稚園園課課ににごご相相談談くくだだささいい。。 

申込児童のきょうだいの障害 □無  □有 →診診断断書書又は手手帳帳のの写写ししを提出してください。 

同居親族の障害者手帳の所持  □無  □有 →手手帳帳のの写写ししを提出してください。 

  

≪≪育育児児休休業業をを取取得得ししてていいるる方方はは必必ずずごご一一読読のの上上、、ごご希希望望のの方方はは□□ににチチェェッッククししててくくだだささいい≫≫  
  

「「希希望望すするる保保育育所所にに入入所所ででききなないい場場合合はは、、育育児児休休業業のの延延長長もも許許容容ででききるる」」を選択した場合 

・『基本指数表』の「日中求職活動中」（就労証明書未提出）として選考され、『『調調整整指指数数表表』』1166番番((－－1155点点))ののみみ

対対象象となり、その他の調整指数は対象外となります。通常の選考に切り替えたい場合は、追加書類として就労証

明書をご提出ください。 
・下記にチェックがあり、就労証明書が提出された場合には、就労証明書の指数を反映して選考します。 
・入所保留を確約するものではないため、希望園に空きがある場合には、内定が出る可能性があります。 

 

育育児児休休業業のの延延長長にに関関すするる手手続続ききににつついいてて、、国国分分寺寺市市でではは一一切切責責任任をを負負いいかかねねまますす。。  

事事前前にに管管轄轄ののハハロローーワワーーククやや就就労労先先ににごご確確認認ののううええ、、申申請請者者のの責責任任ににおおいいててチチェェッッククししててくくだだささいい。。  

  

  

□□希希望望すするる保保育育所所にに入入所所ででききなないい場場合合はは、、育育児児休休業業のの延延長長もも許許容容ででききるる。。  

  

✓

✓

✓

✓

✓

国分寺 大介

国分寺 育子

大和 洋介

大和 一子 国分寺市戸倉
1-6-1

✓

✓

府中市○○○

同上

63

79

60

【重要】
育児休業の延長が可能なため、入所選考において他の申込者を
優先することを希望される場合は、育児休業給付金の給付に影
響する可能性があることを理解した上で、申請者の責任におい
てチェックして下さい。
その際、チェックの上の説明もよくご確認ください。

該当項目に□していただき、必要書
類がある場合は提出してください。
（手帳、診断書、生活保護受給者証
などの写し）

✓

・必ず祖父母状況を記載し、該当
項目に□してください。
・同居の場合は「保育ができない
理由」に必ず□していただき、
20歳～ 64歳の場合は要件書類を
提出してください。

✓

✓
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③③おお申申込込みみチチェェッッククシシーートト（（表表））  

  

   R８ 保育所等用 
◆ ◆  おお申申込込みみチチェェッッククシシーートト  ◆ ◆ 

 
以以下下のの項項目目ををおお読読みみいいたただだきき、、□□ににチチェェッッククのの上上、、署署名名ををおお願願いいししまますす。。（（★★のの項項目目はは該該当当のの方方ののみみ記記入入ししててくくだだささいい。。））  

１ 
「令和８年度 保育所等入所案内」をお読みいただき、内容についてご理解、ご了承のうえ申請してくだ

さい。 
□  

２ 入所（転所）後お子さんが保育所等に慣れるまで短時間保育（慣れ保育）があります。 □ 

３ 
保育所等によって、開園時間、延長保育（時間・料金）等がことなりますので、希望保育所等の情報をよく

ご確認ください。 
□ 

４ 

お子さんに食物アレルギーがある場合、保育所によっては対応の可否について事前確認が必要です。入所案内≪施

設紹介編≫P4～9『保育施設一覧』にて、希望保育所等のアレルギー対応状況をご参照の上確認してください。保

育所では服薬は行いませんが、やむをえず保育中に与薬が必要な場合は、対応が可能か希望保育所等に必必ずず確認し

てください。 

□ 

５ 申込みの内容に虚偽があった場合は、利用内定又は利用決定が取消しとなります。 □ 

６ 

就労証明書は提出前に必ず保護者（ご本人）が内容を確認し、記入漏れ、記入誤り、訂正印漏れ等の不備が

あった場合は、事業主（会社）に訂正していただき再提出してください。書類内容に不備がある場合は、勤

務先等に電話して確認することがあります。 

【【証証明明日日ににつついいてて】】  

入所希望月の初日から３か月以内（４月入所希望の場合は、令和７年９月 15日以降）に証明を受けたもの

が有効となります。ただし、追加書類として提出する場合は、反映を希望する月の初日から３か月以内に

証明を受けたものが有効となります。なお、証明日のないものは無効です。 

□ 

７ 
利用調整は、各月の申請受付期間の締切日までに提出された書類によって行います。書類の不備、不足に

より締切日後に提出された書類は、次の利用調整から反映します。 
□ 

８ 

内定後、入所前までに健康診断と面談を受けられない場合や、健康診断の結果集団保育が困難と判断され

た場合には、内定が取消しとなります。お子さんの発達や健康面に不安がある場合は、必ずお子さんと一

緒に希望保育所等を見学に行き、ご相談ください。 
□ 

９ 

育育児児休休業業（（育育児児にに伴伴うう休休業業（（自自営営業業））をを含含むむ。。））中中にに申申請請した方は、入所・転所した月の翌月 1日までに元

の勤務先に、就労証明書の雇用条件で復職することが入所の条件となります。期日までに復職していなか

った場合には内定取消し、退所となります。 
□ 

10 

申申込込時時点点でで妊妊娠娠中中（申込後の妊娠も含む。）の方が就労要件で保育所の入所申込みをする場合、入所月は就

労（上の子の育児休業を取得している場合は、入所月の翌月１日までに復職）をする必要があります。入所

日の時点で産前産後休業のため、就労・復職することができない場合は、入所決定期間は出産要件と同じ

く出出産産予予定定月月ををははささんんでで前前後後各各２２かか月月となります。 

□ 

11 
祖父母が同居していて、保護者の市民税が非課税の場合は、祖父母の市民税額（所得割額）を合算した金額

により無償化と副食費の免除を算定します。 
□ 

12 
３歳以上のお子さんの副食費（給食食材料費）については、在籍する施設へ（こくぶんじ保育園（公設公

営）は市で徴収します。）お支払いいただきます。※施設によって金額や支払い方法は異なります。 
□ 

13 

申込み後及び入所後に家庭状況が変わった場合（勤務状況の変更、退職、転職、妊娠出産、引越、結婚、離

婚など）には、速やかに変更事項に関わる届出をしてください。保育の必要性がなくなった場合には、退所

となります。 
□ 

14 
保育所等によって受入対象年齢が異なります。希望保育所等の受入対象年齢を必ずご確認ください。対象

年齢に該当しない希望保育所等は、利用調整の対象外となります。 
□ 

15 

★★４４月月入入所所申申込込みみををさされれるる方方  

支給認定証は、申請を受けてから 30日以内に発行することになっていますが、保育所等の４月入所申込み

の場合、認定の審査に時間を要するため、支給認定証は結果通知発送時にまとめて送付する予定です。あ

らかじめご了承ください。 

□ 

裏裏面面もも必必ずずごご記記入入くくだだささいい  

✓

✓

✓

✓

✓

✓

✓

✓

✓

✓

✓

✓

✓

✓

✓

４月（一次・二次）の申し込みをされる方は、
必ず□してください。✓

・�このシートは両面ありますので、よくお読みになり№１～ 14は必ず□して
ください。

・№ 15～ 26の★項目は該当する項目がある場合は必ず□してください。

✓

✓
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③③おお申申込込みみチチェェッッククシシーートト（（裏裏））  

  

   R８ 保育所等用 
  

16 

★★22人人以以上上ののききょょううだだいいをを同同時時にに申申込込みみさされれるる方方へへ  

きょうだい同時に申込みをされる場合は、きょうだい条件を必ずご選択していただきます。入所案内の P19

を確認し、注意点をご理解のうえ、お申込みください。 
□ 

17 

★★保保護護者者ののううちち、、国国分分寺寺市市にに住住民民登登録録ががなないい方方  

以下の欄へご記入ください。 

氏名             （続柄     ） （ 転入予定あり ・ 転入予定なし ） 

氏名             （続柄     ） （ 転入予定あり ・ 転入予定なし ） 

現在の住民登録地 ≪                                ≫ 

□ 

18 

★★同同一一世世帯帯のの方方がが障障害害支支援援区区分分１１～～６６にに該該当当又又はは、、要要介介護護認認定定をを受受けけてていいるる方方  

同一世帯内に、障害支援区分１～６に該当又は、要介護認定を受けた世帯員（申込児童及び申込児童のき

ょうだい並びに保護者を除く）がいる場合は加点対象となります。申込時に認定証や被保険者証の写しを

提出してください。 

□ 

19 

★★保保育育士士・・幼幼稚稚園園教教諭諭のの免免許許をを有有ししてていいるる方方  

保護者が、認可保育所、認定こども園、地域型保育事業、認証保育所若しくは認可外保育施設（内閣府又

は都道府県知事に届け出ている施設に限る。）において保育に従事している又は従事することが決まって

いる場合は加点対象となります（転所を除く）。申込時に免許状の写しを提出してください。 

□ 

20 

★★自自営営業業（（保保護護者者ままたたはは親親族族がが代代表表ををししてていいるる勤勤務務先先でで就就労労ししてていいるる））のの方方  

代表者である保護者または親族の届出した営営業業許許可可証証、、登登記記事事項項証証明明書書、、開開業業届届等等のの写写しし等等いいずずれれかか１１点点

を添付してください。  

□ 

21 

★★出出生生前前申申込込みみををさされれるる方方（（４４月月入入所所一一次次選選考考ののみみ））  

令和８年４月１日までに出生予定のお子さんであれば、４月入所一次選考の申込みができます。お子さん

が令和８年２月３日までに生まれた場合は、２月 13 日までに保育幼稚園課へ『申込み児童に関する調査

書』をご提出ください。提出がない場合や、２月４日以降に生まれた場合は、選考結果が無効となります

のでご了承ください（４月１日時点で生後 57日に満たないため）。 

□ 

22 

★★求求職職（（就就労労内内定定あありり・・開開業業予予定定含含むむ））要要件件でで申申込込みみををさされれるる方方  

利用決定期間は１か月です。入所月の翌月１日までに就労を開始し、就労開始後に就労証明書をご提出く

ださい。提出がない場合には、退所となります。※就労内定の方は、申込み時に提出した就労証明書の条

件で、入所月翌月１日までに就労を開始し、就労開始後に就労証明書をご提出ください。 

□ 

23 
★★出出産産要要件件でで申申込込みみををさされれるる方方  
利用決定期間は出産予定月をはさんで前後２か月の計５か月です。期間の延長はできません。 

□ 

24 

★★転転所所のの申申込込みみををさされれるる方方  

転所の内定が出た場合、現在入所されている保育所等には別のお子さんが内定するため、理由の如何を問

わず現在入所されている保育所等に通い続けることはできません。転所の意思がなくなった場合には、各

月の締切りに間に合うよう、速やかに転所希望取下げの申請を行ってください。また転転所所後後にに施施設設でで慣慣れれ

保保育育ががあありりまますすのでご注意ください。 

※転所とは、入所希望月において認可保育所（市内・市外問わず）の在籍枠が確保されている児童が別の

認可保育所に転所するための申込みをいいます。（P17参照） 

□ 

25 

★★市市外外のの保保育育所所等等をを希希望望さされれるる方方  

該当する市区町村の担当課に、締切日や必要書類（住民税に関する書類等）を事前に確認してください。

また転出予定での申込みの場合、入所希望月の前月末までに転出先の市区町村にて転入手続きと保育所等

の入所申込み手続きを行う必要があります。 

□ 

26 

★★市市外外在在住住でで国国分分寺寺市市内内のの保保育育所所等等をを希希望望さされれるる方方  

転入予定での申込みの場合、入所希望月の１日までに転入手続きと国分寺市民としての保育所等入所申込

みの完了手続きを行う必要があります。完了手続きをしない場合、利用決定又は利用内定が取消しとなり

ます。 

□ 

 
上記事項について確認・承諾しました。 

 

     令和   年   月   日   保護者署名                      

✓

✓

✓

国分寺 太郎７ ９ 20

国分寺 太郎 父

大阪府大阪市○○区○○

忘れずに署名してください。

自営業の方は必ず□していただ
き、①就労証明書、添付書類と
して②自営の証明を必ずご提出
ください。

✓

２人以上のきょうだいを同時に申込み
される方は必ず□してください。✓

申込み時点で国分寺市に住民登録が
ない場合は必ずご記入ください。
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④④申申込込児児童童にに関関すするる調調査査書書（（表表））  

   R８ 保育所等用 

申申込込児児童童にに関関すするる調調査査書書  
  

※申込児童お一人につき一枚ご利用ください。 
必要に応じてコピーしていただくか、または国分寺市ホームページよりダウンロードの上、ご記入ください。 
   

児童氏名    生年月日 年   月   日生まれ 

◆ 現在の保育状況 

□ 自宅で保育している 

□ 教育・保育施設に預けている 

   □ 認可保育所等   □ 認可外保育施設   □ 幼稚園   □ その他（            ） 

   施 設 名：                            （     年    月    日から ） 

□ その他（                                             ） 

◆ アレルギー 

□ アレルギーはない 

□ 未検査のため不明 

過去に症状が出たことがある食べ物（                                 ） 

□ アレルギーがある → □ 食物アレルギーの対応可能か希望保育所等に確認した 

   □ ぜんそく   □ アトピー   □ 花粉症   □ その他（                  ） 
   □ 食べ物（                                           ） 
   症 状： 

   服 薬：１日      回（ 朝 ・ 昼 ・ 夕 ・ 就寝前 ） 

   処 方 薬：              （ 効用                   ） 

アナフィラキシー：□ なし  □ あり（ 緊急時に備えた処方薬：                ） 

◆ 疾病 ※複数あてはまる場合はすべてにチェックしてください 

□ 疾病はない 

□ 疾病で病院などにかかっている（ 完治済みや経過観察含む ） 

   病 名：  

   症 状： 

   発 症 時 期：    年   月ごろ／   歳  か月ごろ 

   医療機関名： 

   現在の状況：□  完治   □  経過観察中   □ 通院中 

   手 術 歴：□ なし  □  あり（    年    月 ） 

   服 薬：１日   回（ 朝 ・ 昼 ・ 夕 ・ 就寝前 ） 

   処 方 薬：          （ 効用：                      ） 

□ 相談をしている 

   相談機関： 

   内 容： 

 
裏面に続く→ 

✓

✓

✓ ✓

✓

✓

✓

✓

✓

✓

国分寺 二郎 令和６ ４ 15

○○認証保育 令和７ 10 １

卵

アレグラ（発作時のみ） アレルギー反応をおさえる

心室中隔欠損

心室に穴があいている

○○病院

令和６ ４ ０ ０

令和６ ７

お子様お一人につき一枚ご記入ください。

申込み時に在籍施設がある場合は必ずご記入ください。

アレルギーがある場合は必ずご記入ください。また、希望園が
申込み前に確認要の場合は、必ず確認後に申込みしてください。
発作時の服薬が必要な方は、希望園に必ずご確認ください。

病気などの既往歴がある場合は必ずご記入ください。また、
今後手術などの予定がある場合は、必ずご記入ください。
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④④申申込込児児童童にに関関すするる調調査査書書（（裏裏））  

   R８ 保育所等用 

 
◆ 療育 ※複数あてはまる場合はすべてにチェックしてください 

□ 療育歴はない 

□ 療育施設に通っている（ 通っていた経験がある場合や、今後通う予定も含む ） 

   施 設 名： 

   療 育 期 間：   年   月   日 ～    年   月   日 

   回 数：月     回 ／ 週      回 

   療 育 内 容： 

□ 相談をしている 

   相 談 機 関： 

   内 容： 

◆ 保育上の配慮点（ 医師の指導がある場合等 ） 
□ 保育する上で配慮は不要 

□ 保育する上で配慮が必要 

   内 容： 
◆ その他 

 

※記載内容については内定施設にお伝えします。 

✓

✓

保育をするうえで主治医から運動制限などの注意事項が
ある場合にご記入ください。
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宛
証明日 年 月 日

― ―

― ―

下下記記のの内内容容ににつついいてて、、事事実実ででああるるここととをを証証明明いいたたししまますす。。

※※本本証証明明書書のの内内容容ににつついいてて、、就就労労先先事事業業者者等等にに無無断断でで作作成成しし又又はは改改変変をを行行っったたととききににはは、、刑刑法法上上のの罪罪にに問問わわれれるる場場合合ががあありりまますす。。

No.

□ 農業・林業 □ 漁業 □ 鉱業・採石業・砂利採取業 □ 建設業 □ 製造業 □ 電気・ガス・熱供給・水道業

□ 情報通信業 □ 運輸業・郵便業 □ 卸売業・小売業 □ 金融業・保険業 □ 不動産業・物品賃貸業

□ 学術研究・専門・技術サービス □ 宿泊業・飲食サービス業 □ 生活関連サービス業・娯楽業 □ 医療・福祉

□ 教育・学習支援業 □ 複合サービス事業 □ 公務 □ その他（ ）

年 月 日

3 □ 無期 □ 有期 年 月 日 ～ 年 月 日

□ 正社員 □ パート・アルバイト □ 派遣社員 □ 契約社員 □ 会計年度任用職員 □ 非常勤・臨時職員 □ 役員

□ 自営業主 □ 自営業専従者 □ 家族従業者 □ 内職 □ 業務委託 □ その他( )

月 火 水 木 金 土 日

□ □ □ □ □ □ □

日 日

時 分 ～ 時 分 （うち休憩時間 分）

時 分 ～ 時 分 （うち休憩時間 分）

時 分 ～ 時 分 （うち休憩時間 分）

□ 月間 □ 週間 分 （うち休憩時間 分）

□ 月間 □ 週間

時 分 ～ 時 分 （うち休憩時間 分）

年 月 年 月 年 月

□ 取得予定 □ 取得中 □ 取得済み

年 月 日 年 月 日

□ 取得予定 □ 取得中 □ 取得済み

年 月 日 ～ 年 月 日

□ 取得予定 □ 取得中 □ 取得済み □ 介護休業 □ 病休 □ その他（ ）

年 月 日 ～ 年 月 日

11 □ 復職予定 □ 復職済み 年 月 日

□ 取得予定 □ 取得中 年 月 日 ～ 年 月 日

時 分 ～ 時 分 （うち休憩時間 分）

13 □ 有 □ 有（予定） □ 無

14 □ 有 □ 有（予定） □ 無 □ 未定

15 □ 可 □ 可（予定） □ 否

16 □ 可 □ 可（予定） □ 否

17 年 月 日 年 月 日

18

年 月 日

年 月 日

年 月 日

※※国国分分寺寺市市ホホーームムペペーージジににああるるEExxcceell・・PPDDFFののデデーータタででもも作作成成いいたただだけけまますす。。　　

記記入入内内容容がが事事実実とと異異ななるる場場合合ににはは、、入入所所承承諾諾又又はは入入所所内内定定がが取取消消ししととななりりまますす。。

生年月日 施設名
□ 利用中 □ 申込中（第一希望）

保護者記載欄

児童名 生年月日 施設名
□ 利用中 □ 申込中（第一希望）

児童名 生年月日 施設名
□ 利用中 □ 申込中（第一希望）

児童名

～

分 （うち休憩時間

4

一月当たりの就労日数

年月

住所
本人就労先事業所

名称

就労日数

時間

6

就労時間
(固定就労の場合)

祝日

□

就就労労証証明明書書

電話番号

国国分分寺寺市市長長

自自営営業業のの方方はは、、必必ずず裏裏面面ももごご記記入入くくだだささいい。。

西暦

所在地

事業所名

代表者名

2
フリガナ

分）

5 雇用の形態

日祝

平日

土曜

生年
月日

12
育児のための短時間
勤務制度利用有無

※取得予定を含む

期間

主な就労時間帯
・シフト時間帯

復職（予定）年月日

（雇用契約の）満了後の
更新の有無

入所内定時育休短縮可否

育休延長可否

単身赴任期間（予定含む）

備考欄

19

保育士等としての勤務実態
の有無

10
産休・育休以外の休業の

取得

理由

期間

9

8 産前･産後休業の取得
※取得予定を含む 期間 ～

育児休業の取得
※取得予定を含む 期間

7
就労実績

※有給休暇取得日数・時間、
休憩時間・残業時間を含む
※新規採用の場合は空欄

一週当たりの就労日数

就労時間
(変則就労の場合)

合計時間

月間

日

主な就労時間帯
・シフト時間帯

日／月

記載者連絡先

項目 記載欄

日／月日／月

雇用(予定)期間等 期間
 （無期の場合は雇用開始日のみ）

合計
時間 月間 時間

【 問合せ先 】
国分寺市子ども家庭部保育幼稚園課 入園相談係　電話042-312-8648（直通）

本人氏名

週間

（（※※自自営営業業のの場場合合はは、、営営業業許許可可証証、、登登記記事事項項証証明明書書、、開開業業届届、、業業務務委委託託契契約約書書等等のの写写ししののいいずずれれかか
１１点点をを添添付付ししててくくだだささいい。。））
※入所希望月（就労証明書の反映を希望する月）の初日から３か月以内（４月入所希望の場合のみ前年
　　9月15日以降）に証明されたものが有効です。

※訂正箇所には二重線を引き、記入担当者の訂正印をお願いします。修正テープ、消えるボールペン等を
　利用た場合は無効となります。

※内容等の確認のため、勤務先に問い合わせをすることがありますので、ご了承ください。

年月 年月

1 業種

担当者名

自自営営業業のの方方はは必必ずず裏裏面面ももごご記記入入くくだだささいい
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⑤⑤就就労労証証明明書書（（表表））  

  

９ 302025

国分寺市役所

４ １2019

８ 30

５2025 ６2025 ７2025

0000 000 0000

国分寺 太郎 ×××× × ×

✓

✓

✓ ✓ ✓ ✓ ✓

✓

✓

✓

✓

国分寺市役所

国分寺市泉町 2-2-18

160 0 1200

520

20 21 22

82025 ５ 42026 30

52026 1

52026 1 32027 31

9 30 16 0 60

82025 5
✓

国分寺 花子 こくぶんじ保育園

・休憩時間を含んだ時間を記載してください
・雇用契約上の就労時間の変更を予定されている方は、保育幼稚園課へご相談ください。

直近３か月の実績を、有給休暇を含めて記入してください。
産前・産後休業、育児休業等を取得していて、直近３か月の勤務実
績が無い場合には、休業に入る前の３か月分を記入してください。
雇用開始前の場合は、記入は不要です。

保育所の申請中・入所中のお子さん
の名前を、保護者の方が記入してく
ださい。（手書き可）

就労時間、日数に対して、明らかに就労
実績が少ない場合で、体調不良等の理由
がある場合には記入してください。

雇用開始日は、働き始めた（始める）年月
日を記入してください。契約更新等により、
現在の契約期間と異なる場合は、初めて働
き始めた日を記入してください。

入所希望月初日もしくは反映希望月初日
から、３か月以内（４月入所希望の場合
のみ９月15日以降）に証明されたもの
が有効です。
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自営業の方は、以下の就労実績状況のご記入と自営の証明書類等の提出もお願いいたします。

□ □

□ □

□ □

□ □

□ □

□

令和　  　  　年　  　　月分

収入額　 　　　　   　　  　　円

２２、、就就労労証証明明書書にに、、自自営営のの証証明明書書（（写写しし可可））ののいいずずれれかか１１点点をを提提出出ししててくくだだささいい
　・営業許可証
　・登記事項証明書
　・開業届
　・業務委託契約書
　・履歴事項全部証明書
　・直近の青色確定申告
　・事業の名称、代表者名、所在地、内容がわかるパンフレットやホームページ等
　・請負契約書、納品書

３３、、就就労労時時間間がが不不規規則則なな方方ははタタイイムムススケケジジュューールルややシシフフトト表表をを添添付付ししててくくだだささいい

控除対象配偶者

源泉徴収をされている(される予定)

その他（　　　　　　　　　　　　　　　）

実働日数に応じて日給として計算される

令和　  　  　年　  　　月分

１１、、①①～～③③ののああててははままるる項項目目にに☑☑ししてていいたただだきき、、就就労労証証明明書書にに記記載載ししたた実実績績33かか月月
        のの収収入入額額ををごご記記入入くくだだささいい。。

収入額　 　　   　　  　　　　円 収入額　 　　   　　  　　　　円

その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

①①
収収
入入
状状
況況

②②
税税
申申
告告

③③
収収
入入
額額

実働時間に応じて時間給として計算される

無給

固定給（源泉徴収票□有　□無）

出来高・売上による

事業専従者

確定申告をしている(する予定)

令和　  　  　年　  　　月分

10 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

⑤⑤就就労労証証明明書書（（裏裏））  

表面に記入した就労実績と同じ
３か月分を記載してください。

裏面は自営業の方のみ記入
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⑤⑤就就労労証証明明書書（（裏裏））  

55 
 

 

 

 

   

 

                    郵送でご提出される場合にご利用ください。 

 

     

 
  

〒〒118855--88550011    
国国分分寺寺市市泉泉町町 22--22--1188    
  
    
国国分分寺寺市市役役所所  
子子どどもも家家庭庭部部保保育育幼幼稚稚園園課課入入園園相相談談係係  行行  

  
〒〒118855--88550011    
国国分分寺寺市市泉泉町町 22--22--1188    
  
    
国国分分寺寺市市役役所所  
子子どどもも家家庭庭部部保保育育幼幼稚稚園園課課入入園園相相談談係係  行行  

 

キ

リ

ト

リ 

  
〒〒118855--88550011    
国国分分寺寺市市泉泉町町 22--22--1188    
  
    
国国分分寺寺市市役役所所  
子子どどもも家家庭庭部部保保育育幼幼稚稚園園課課入入園園相相談談係係  行行  
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