
常勤 非常勤 臨時雇い
その他
(派遣等）

総人数
（B)

(B)のう
ち地域雇
用の人数

（B）の
うち障害
者の人数

（B）の
うち高齢
者の人数

1 施設管理責任者 1 1 0 0 0 1 0 0

2 防火管理者 (1) (1) 0 0 0 0 0

3 副責任者 1 1 0 0 0 0 0 0

4 支援員 3 1 2 0 0 2 0 0

5 補助員 3 0 3 0 0 1 1 1

6

合計 8 3 5 0 0 4 1 1 7 4 0 2

凡例

団体等名称　株式会社明日葉

人 員 配 置 計 画 書　（ひな形）

従事職務 人数（Ａ）

（Ａ）の人数内訳 (Ａ)のうち
国分寺市民
の人数

（Ａ）のう
ち障害者の

人数

（Ａ）のう
ち高齢者の

人数

５.現在雇用状況は、管理している類似する施設の現況を記入してください。
　　ただし、現指定管理者は、当該施設の現況を記入してください。
人員配置について、特記事項があれば記入してください。

・防火管理者は施設管理責任者が兼務することを想定しているため、合計の人数は防火管理者欄に記載している人数を除いた人数となっています。
・国分寺市民の人数については、貴市地域人材の活用や緊急時における対応力強化のため、市民の採用を積極的に行います。半数程度が市民となるよう
努めます。
・障がい者の人数及び高齢者の人数については、障がいの有無や高齢者であること等を理由に不当に採用を妨げることはいたしません。面接時に応募者
の方と業務内容、業務負担、合理的な配慮を要する事項等をすり合わせた上で採用いたします。

現在雇用状況(令和7年4月1日現在)

１.｢従事職務｣は、窓口応対、設備管理、警備など主に従事する職務を記載してください。区分しないときは｢その他｣としてください。
２.障害者とは、身体障害者手帳、精神障害者手帳、愛の手帳（または他県の同様のもの）所持者を言います。
３.高齢者とは、65歳以上の者を言います。
４.再委託先で雇用される者は除いてください。


